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ELOTERJESZTES

A Képviseld-testiilet 2025. aprilis 17-i tilésére

Targy: Javaslat az Isaszegi Aprok Falva Bolcsdde intézményvezet6i allasara
palyazat kiirdsara, kozzétételére, szakmai véleményezd bizottsag

megvalasztisara
dun (e _
Készitette: Hajdu Csilla munkaiigyi eléado
Egyeztetve: Mészaros Edit gazdéalkodasi osztalyvezetd
Ellenérizte: Pisiak Zsuzsanna igazgatasi osztalyvezeto
Latta: Toéthné Pervai Katalin =~ jegyzd

Targyalja: Pénziigyi és Kozigazgatasi Bizottsag

Az elbterjesztést nyilt {ilésen kell targyalni.
A dontéshozatalhoz mindsitett tobbséggel t6rténd szavazas sziikséges.




ELOTERJESZTES

A Képviselo-testiilet 2025. aprilis 17-1 iilésére

Targy: Javaslat az Isaszegi Aprok Falva Bolcs6de intézményvezetdi allaséra
palyazat kiirasara, kozzétételére, szakmai véleményez6 bizottsig
megvalasztisara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Isaszegi Aprok Falva Bolcs6de (2117 Isaszeg, Moricz Zsigmond utca 14.)
intézményvezetdjének, Hajdu Evénak lejar a hatarozott idore szl vezetdi
megbizatdsa a 114/2020.(VIL.27.) Kt. hatarozat szerint 2025. augusztus 31-én.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
41. § (7) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete -
amennyiben a tdrvény kivételt nem tesz - kinevezi az intézmény vezetdjét.

A kozalkalmazottak jogallasarol szdld 1992, évi XXXIII. torvény
(tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (1) bekezdése értelmében kozalkalmazotti
jogviszony palydzat utjan létesithetd. Csak olyan koézalkalmazottat lehet
kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A
palyazatot — torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — a kinevezési jogkor
gyakorloja irja ki.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetd és vezetd beosztas
ellatasara sz616 megbizasra a 20/A. § (1) és (3) - (8) bekezdései alkalmazasaval
palyazatot kell kiirni.

A (3) bekezdésben foglaltak értelmében, ha e torvény alapjan a magasabb
vezetd, illetve vezetd beosztas ellatasahoz palyazatot kell kiirni, a palyazatban
meg kell jel6lni a betdltendd munkakort is.

A (6) bekezdés alapjan a palyazét a palyazati hataridé lejartat kovetd
huszonegy napon beliill a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja Aaltal
létrehozott legalabb haromtagu, a betdltendd munkakér feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkez6 bizottsag hallgatja meg.

A kinevezési, megbizdsi jogkOr gyakorléja a bizottsag irdsba foglalt
véleményét mérlegelve, a palyédzati hataridd lejartat kovetd hatvan napon beliil
vagy els6 iilésén - ha e jogot testiilet gyakorolja - dont a kézalkalmazotti
jogviszony létesitésérol, illetve a vezetdi megbizasrdl.



A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezet6i, valamint a vezetdi
megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb 5 évig terjedé hatarozott id6re
szol.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvénynek a

szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd

végrehajtasardl szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban:

Szocvhr.) 1/A. § (3) bekezdése értelmében a palyazati eljaras lefolytatisaval

Osszefliggd feladatokat intézményvezetd esetén a fenntartdé Snkormanyzat

jegyzoje latja el. A (10) bekezdés kimondja, hogy a bizottsag tagjai kdzott kell

lennie a palyazat elokészitdjének vagy képviseldjének és magasabb vezet6i
beosztds esetén a szakmai érdekképviseleti szovetség, illetbleg egyesiilet
képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A (4) bekezdés szerint a palyazati felhivasnak — a Kjt. 20/A. §-dnak (3)

bekezdésében foglaltakon tilmenden- tartalmaznia kell:

- abeosztashoz kapcsolddo egyéb juttatasokat,

- a jogviszony idotartamat, hatdrozott jogviszony kezd6 napjat és
megsziinésének idopontjat,

- a palyazat benyljtasanak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi
kovetelményeire vonatkozd jogszabalyokat.

A (7) bekezdés alapjan a palyazathoz csatolni kell:

- apalyazé szakmai 6néletrajzat,

- a palyazo nyilatkozatat arr6l, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

- a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és muikodésiik
feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alkalmazasi kérébe tartozo
munkakdr, vezet6i, magasabb vezetdéi megbizds esetén a palyazo
nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 10/A. §-anak (1) bekezdésében
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn.

A Szocvhr. 3. § (1) bekezdése értelmében magasabb vezetonek mindsiil a
szocidlis intézmény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény
intézményvezetdje, valamint az intézményvezet6 helyettese. A (3) bekezdés
alapjan a magasabb vezetd beosztésra torténd megbizas feltétele legalabb 5 év
felsofokt végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatas, illetve a
kéznevelés vagy szakképzés teriiletén betoltott munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlat.



A Szocvhr. 3/A. § szerint magasabb vezetd, vezetd beosztasra térténé megbizas
feltétele, hogy a kozalkalmazott nem 4ll cselekvoképességet kizard vagy
korlatozd gondnoksag alatt, amelyr6l a megbizast megel6z6en nyilatkozik.

A vezetdi megbizassal rendelkezé szocialis szolgaltatdst nyljté személyek
vezetOképzésérol szo6l6 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet 1. § és 6. § alapjan az
intézmény vezetdje koteles (az 1 § (2) bekezdés kivételével) szocialis agazati
vezetOképzésen részt venni.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a palyéazati felhivast a kormanyzati
személyligyi igazgatdsi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan kell
kézzétenni. Ezen tilmenden a munkaltaté a palyazati felhivast a helyben
szokasos modon is kételes nyilvanossagra hozni.

AKjt. 21/A § (1) bekezdése értelmében a munkaltatd 3 honap probaidét hataroz
meg.

A pélyazati felhivés a fenti jogszabalyokban meghatérozott elGirasok szerint
lett Gsszedllitva.

A jogszabaly szerint a palyazatok benyujtdsanak hatarideje a megjelenéstdl
szamitott 30. nap. A palyadzatokat a beny(jtasi hataridét kdvetéen 30 napon
beliil kell elbiralni. Amennyiben a palyazat eredménytelen, a palyazatot 90
napon belill meg kell ismételni.

Fentieket és a felsorolt jogszabalyok vonatkozd részeit figyelembe véve a
tervezett palyazati eljaras litemezése a kovetkezo:

1. Palyazat kiirasa, fliggetlen szakmai bizottsag létrehozésa:
Pénziigyi és Kozigazgatasi bizottsagi tilés: 2025, aprilis 14.
Képviselo-testiileti tilés: 2025. aprilis 17.

2. Palyazati kiiras megjelenése:
- Onkormdnyzati honlap: 2025. aprilis 22.
- Személyligyi Kdzpont honlap: 2025. aprilis 22-én elkiildve,
2025. aprilis 28-i megjelenéssel

3. Palyazat benyujtdsanak hatarideje (megjelenéstdl szamitott 30. nap):
2025. majus 27. 12:00 o6raig.

4. Palyazat érvényességének vizsgalata a PKB bizottsag altal:



2025. majus 30.

5. Vezet0i palyazat elbirdlésa:
Szakmai véleményez6 Bizottsag: 202S. junius 10.
Képvisel6-testiileti tilés: 2025. jinius 19.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A bizottsagok, valamint a szakmai bizottsag javaslatainak figyelembe vételével
kérem a hatarozati javaslatok elfogadésat.

L......./2025.(IV.17.) Kt. hatarozati javaslat

Isaszeg Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete elrendeli a  fenntartésaban
miik6do Isaszegi Humanszolgéltatd Kozpont intézményvezet6i palyazatanak
kiirasat. A palyaztatasi eljaras titemezését a kdovetkezdk szerint hagyja jova:

1. Palyazat kiirasa, fliggetlen szakmai bizottsag létrehozasa:
Pénziigyi és Kozigazgatasi bizottsagi tilés: 2025. aprilis 14.
Képvisel6-testlileti {ilés: 2025. aprilis 17.

2. Palyazati kiirds megjelenése:
- Onkorményzati honlap: 2025. aprilis 22.
- Személyligyi Kézpont honlap: 2025. aprilis 22-én elkiildve,
2025. aprilis 28-i megjelenéssel

3. Palyazat benyujtasanak hatarideje (megjelenéstdl szamitott 30. nap):
2025. majus 27. 12:00 oraig.

4. Palyazat érvényességének vizsgalata a PKB bizottsag altal:
2025. majus 30.

5. Vezetdi palyézat elbirdlésa:
Szakmai véleményez6 Bizottsag: 2025. janius 10.
Képviseld-testiileti {ilés: 20285, junius 19.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Dr. Budahazi Arpad polgarmester
Hajdu Csilla munkatigyi el6add



II..../2025.(1V.17.) Kt. hatarozati javaslat

Isaszeg Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a fenntartasdban miiksdd
Isaszegi Aprok Falva Bolcsode vezetdi palyazatanak kiirdsit a kormanyzati
személyligyi igazgatasi feladatokat ellét6 szerv (Személytigyi Kézpont honlap)
internetes oldalan és a helyi vérosi honlapon valé megjelentetéshez az alabbi
tartalom szerint hagyja jova:

A palyazatot kiiré munkaltaté adatai:

A kozzétételi adatlap kitoltésének datuma: 2025. aprilis 22, 2025. aprilis 28-i
megjelenéssel.

A kozzétételi adatlapot kitoltd személyiigyi munkatars neve: Hajdu Csilla munkaiigyi
eléadé

A kozzétételi adatlap — munkaltaté altal képzett — iktatészama:..../2025,

A munkaltaté megnevezése: Isaszeg Varos Onkorméanyzata

A munkaltatéi jogkdr gyakorléjanak neve, munkakére: Dr. Budahazi Arpad, polgdrmester
A munkaltaté levelezési cime, ahovd a pélydzatok benyujthatok: Isaszeg Viros
Onkormdnyzata, 2117 Isaszeg, Rikoczi u. 45,

A munkaltatd részérdl a szolgaltaté kozponttal valé kapcsolattartasra kijelslt személy neve,
e-mail cime, telefonszama: Hajdu Csilla; hajdu.csilla@isaszeg.hu, 06-28/583-101

A betoltendé munkakérre vonatkoezé adatok:

A munkakdr megnevezés: intézményvezetd

A vezetdi megbizés szintje: magasabb vezetd

Kozalkalmazott altal betéltendé munkakor: 257/2000. (XI1.26) Korm. rendelet 2. szamu
mellékletében meghatarozott kisgyermekneveld, intézményvezetéi megbizassal
Probaid6: 3 hénap

Ha a kinevezés jogét a fenntart6 gyakorolja, az intézmény, ahol a munkavégzésre sor

keriil: 2117 Isaszeg, Moéricz Zsigmond. u. 14.

Az a szervezeti egység, ahol a munkakdrt be kell tolteni: Isaszegi Aprék Falva Bolcséde
A munkakor betoltésének idopontja: 2025. szeptember 1.

A jogviszony idOtartama: S év

A foglalkozas jellege: teljes munkaidés

Vezetdi megbizas esetén a megbizas idétartama: 2025.09.01 - 2030.08.31.

A munkavégzés helye: Isaszegi Aprok Falva Bolceséde

2117 Isaszeg, Moéricz Zsigmond. u. 14.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré 1ényeges feladatok felsorol4sa:
Az onalléan miikédoé koltségvetési szerv Alapité Okiratdban, Szervezeti és Miitkodési
Szabdlyzatiban és az ellitisok Szakmai Programjiban foglalt tevékenységi korbe
tartozé feladatok vezetdi ellatisa, iranyitasa, ellenérzése, az intézmény szakszeri,
torvényes, koltséghatékony miikodtetése, az intézmény szolgaltatisainak jogszabalyi
feltételek szerinti biztositisa. Az intézményvezetd feladata az intézmény zavartalan
miikodésének, szinvonalas szakmai munkijinak szervezése, valamint munkailtatéi
jogkort gyakorol a foglalkoztatott kézalkalmazottak felett.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt., valamint a Szocvhr. rendelkezései az
irdnyaddak. .

A munkakérre kiirando6 palyazat adatai:



A palyazat KSZK honlapon val6 kozzétételének kért datuma: 2025. aprilis 28.
A palyaz6 éltal a palydzathoz csatolandé iratok, igazolasok felsorolésa:

a legfontosabb személyi adatok
szakmai onéletrajz
az intézmény vezetésére, fejlesztésére, szakmai és gazdasiagi hatékonysigara
vonatkozé szakmai program
a végzettséget, szakképesitést, szakmai gyakorlatot tanisit6é okiratok masolata
3 hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
a palyazé nyilatkozata arrél, hogy
a palyazat elbirilasaban kézremiikoddok a palydzatba betekinthetnek,
nyilt vagy zirt iilésen targyalhatja a képviselo-testiilet a palydzatit,
az allashely elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének,
nem all cselekviképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt,
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi
XXXI. torvény 10/A. §-dnak (1) bekezdésében meghatarozott kiziré ok
vele szemben nem 4ll fenn,
vallalja a vezetéi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgiltatdst nyijté
személyek vezetoképzésérol sz616 25/2017. X.18.) EMMI rendelet 1 § és
6 §-ban meghatarozott vezetoképzés teljesitését.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. majus 27. 12:00 6raig torténé beérkezéssel

A pélyézat benytjtasdnak moédja: a palyazatokat postai kiildeményként, vagy
személyesen két példanyban kérjiik, Isaszeg Varos Polgarmestere cimre, 2117 Isaszeg,
Rakéczi u. 45.

A boritékra ré kell irni: ,,Isaszegi Aprék Falva Bolcséde - Intézményvezetdi palyazat”
A palyazat benyujtisanak feltételei:

magasabb vezetd, illetve vezeté beosztas ellatasira megbizast az kaphat, aki a
munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal
egyidejiileg kizalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd,

a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és
miikodési feltételeirél szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamu
mellékletében az intézményvezetire vonatkozoé vagy a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairél és miikédésiik feltételeirél sz6lé 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 2. melléklet I. rész 1. pontjaban meghatirozott szakiranyd
szakképzettség és szakképesités,

legalibb 6t év felséfoka végzettséget vagy fels6fokiu szakmai képesitést igényld,
a gyermekvédelem, a szocidlis ellitds, az egészségiigyi ellatas, illetve a
kozoktatas teriiletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
magyar allampolgirsig, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgis és
tartézkodas jogival rendelkezé személy, illetve bevindorolt vagy letelepedett,
biintetlen el6élet, és annak igazolasa, hogy nem all a foglalkoztatistél vald
eltiltas hatalya alatt a kozalkalmazottak jogdllasarél sz6lé 1992. évi XXXIII.
torvény 20. § (4)-(5) bekezdésében foglaltak szerint, valamint a palydzéval
szemben nem 4ll fenn a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szo616
1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdésében meghatarozott kizaré ok,
cselekviképesség.

A palyazat elbirdlasanak hatarideje. 2025, juinius 19. Képviselé-testiileti iilés



A pélyazat elbirdlasanak modja, rendje: bizottsiagi meghallgatas és javaslat kialakitdst
kiovetéen hozott Képviselo-testiileti dontés. A kiiré fenntartja a jogot a palyazat
eredménytelenné nyilvanitasara.

A palyazati kifras kozzétételének helye, ideje, hatarideje (a szolgéltaté kézpont honlapjan
val6 kozzétételen kiviil): Isaszeg varos honlapja: 2025. aprilis 22.

A palyazattal kapcsolatos informacidadéasra feljogositott személy neve, telefonszama:
Hajdu Csilla munkaiigyi el6adé hajdu.csilla@isaszeg.hu, 06/28-583-101

Hatarid6: a kozzétételre 2025. aprilis 22.
a megjelentetésre  2025. aprilis 28.

Felelés:  Dr. Budahézi Arpad polgarmester
Hajdu Csilla munkaiigyi eléadé

III....../2025. (IV.17) Kt. hatdrozati javaslat

1. Isaszeg Varos Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete az Isaszegi Aprok Falva
Bolcsdde intézményvezetdi allasédnak betoltésére kiirt palyazatok elbiralasidhoz
szakmai véleményez6 bizottsagot hoz 1étre a kdvetkezd Osszetétellel:

A palyazatokat, palydzokat véleményezd bizottsag tagjai:
- Toéthné Pervai Katalin jegyzo,

- Magyar Bolcsddék Egyesiilete altal delegélt személy.......................
A véleményezd bizottsag elnoke:..........ovvvviiiiiiiiiiiiiiiiin,

2. A Képviseld-testiilet felhivja a véleményez6 bizottsagot, hogy a palyazatok
szakmai szempontbdl torténd véleményezését 2025. junius 10-ig allapitsa meg,
és foglalja irasba.

Hatarid6: 2025. aprilis 17. a bizottsag létrehozdsara, a tovabbiakban
értelemszerlien a hatarozatban foglaltak szerint
Felelés: Dr. Budahazi Arpad polgarmester és

a bizottsag megvalasztott elndke

#.y

Dr. Budahézi Arpad
polgarmester-

Isaszeg, 2025. 4prilis 3.

X ~



