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Szocialis, Kdznevelési és Csaladiigyi Bizottsag
Elndkétol
Isaszeg

Meghivo

a 2026. majus 19. (kedd) 17:00 6ratdl Isaszeg Varoshazanak nagytermében
(Isaszeg, Rakéczi u. 45.) tartando

NYILT BIZOTTSAGI ULESERE

NAPIREND:

1./ Targy: Javaslat a boélcs6débe €és az Onkormdanyzati Ovoddkba torténd
beiratkozasrdl szdld tajékoztatd tudomasul vételére és az Isaszegi Bobita
Ovodéban, valamint az Isaszegi Hétszinvirag Ovodaban indithaté csoportok
szamanak meghatarozasara a 2026/2027-es nevelési évre

(45/2026.(V.21.) eloterjesztés)

Targyalja: SZKCSB

2./ Targy: Javaslat az Isaszegi Hétszinvirag Ovoda és az Isaszegi Bobita Ovoda
2026/2027-es nevelési évre szOlo pedagogus-tovabbképzési programjanak
elfogadésara

(46/2026.(V.21.) eloterjesztés)

Targyalja: PKB, SZKCSB

3./ Targy: Javaslat a jegyz0i gyamhatdsag 2025. évi tevékenységérol szolo
beszamold elfogadasara, valamint az Isaszegi Huméanszolgaltatd Kézpont 2025.
évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységérdl, a jelzorendszer 2025. évi
munkajardl sz6l6 beszdmoldjanak, tovabba a jelzérendszer 2026. évi intézkedési
tervének a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly
részére torténd megkiildésére

(53/2026.(V.21.) eléterjesztés)

Targyalja: SZKCSB



Az iilésre — tandcskozasi joggal — meghivom:

Dr. Budahazi Arpad polgarmestert,

Korbécs Mario alpolgérmestert,

Bajusz Daniel alpolgarmestert,

To6thné Pervai Katalin jegyzot,

Pisidk Zsuzsanna igazgatasi osztalyvezetot,

Kovacs Hajnalka Krisztina IHSZK intézményvezetot,

Kovacsné Morvai Szandra Isaszegi Aprok Falva Bolcsode intézményvezetjét,
Banné Keller Marta Isaszegi Hétszinvirag Ovoda igazgatojat,

Varga Anna Isaszegi Bébita Ovoda megbizott igazgatdjat.

(Kérem, hogy amennyiben az iilésen nem tud részt venni, a 28/583-115-0s telefonszdmon vagy
a hivataliwisaszeg hu e-mail cimen jelezni sziveskedjen.)

Isaszeg, 2026. méjus 15.

Palkovics Rozalia Natalia s.k;'
SZKCSB elnok
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Szocialis, Koznevelési és Csaladiigyi Bizottsag K/5-11/2026

Isaszeg
Jegyzokdnyyv

2026. majus 19-én megtartott nyilt iilésérdl

Jelen vannak: Petruska Gabriella levezetd elnok, Simon Istvan, Cserényiné
Antal Orsolya, Vajda Gébor bizottsagi tagok.

Meghivottként, taniacskozasi joggal megjelent:

Dr. Budahézi Arpad polgirmester, Bajusz Déniel alpolgédrmester, T6thné Pervai
Katalin jegyz6, Pisiak Zsuzsanna igazgatasi osztilyvezetd, Kovacs Hajnalka
Krisztina IHSZK intézményvezet6je, Banné Keller Marta Isaszegi Hétszinvirag
Ovoda intézményvezetdje, Varga Anna Isaszegi Bobita Ovoda megbizott
intézményvezetdje, Kovicsné Morvai Szandra Aprok Falva Bolcsdde
intézményvezetbje, Németh Attila szocialis- és gyamiigyi eléad6, Téth Eva
szocialis- és gyamiigyi el6ado, jegyzOkonyvvezeto.

A nyilt bizottsagi tilés 17.00. orakor kezdodott a Viaroshdza hivatalos
helyiségében.

Petruska Gabriella levezeto elnok megallapitja, hogy a bizottsag megvalasztott

7 6 bizottsagi tagjabdl 4 6 megjelent, Palkovics Rozalia Natdlia bizottsagi elnok,
Marosi Zoltdn és Barabds Istvan bizottsagi tagok jelezték tdvolmaradasukat.

Az iilés hatarozatképes.

Petruska Gabriella levezet6 elnok ismerteti a nyilt tilés napirendi pontjait.
A bizottsadg 4 igen szavazattal, hatarozathozatal nélkiil elfogadja a napirendi
pontokat.

Petruska Gabriella levezeté elnék felkéri jegyzOkonyv-hitelesitének
Cserényiné Antal Orsolya bizottsagi tagot, aki a jel6lést elfogadja.

NAPIRENDI PONTOK TARGYALASA:

1./ Targy: Javaslat a bolcs6débe és az Onkormanyzati O6vodakba torténd
beiratkozasrél szolo tajékoztaté tudomasul vételére és az Isaszegi Bobita
Ovodaban, valamint az Isaszegi Hétszinvirag Ovodéban indithaté csoportok
szamanak meghatarozéasara a 2026/2027-es nevelési évre

(45/2026.(V.21.) elbterjesztés)

Targyalja: SZKCSB



Petruska Gabriella levezetd elndk megkérdezi a jelenlévoket, hogy kivannak e
hozzész6lni a téméahoz.

Vajda Gabor bizottsagi tag kérdezi, hogy az a harom gyermek, akit nem talaltak
meg €s nem keriilt 6vodai gondozasba, kés6ébb megkeriilt, mint tudnak réluk.

Banné Keller Marta intézményvezeté elmondja, hogy elkoltdoztek vagy mas
intézménybe keriiltek felvételre. Elséként a Véd6n6i Szolgalattal egyeztetiink, ezt
kdvetei a sziildvel torténd kapcsolatfelvétel, és ha a sziild nem tudja igazolni
hatarozattal az intézményi ellatast, akkor a jegyzd felé jelezéssel éhiink, aki
megteszi a sziilkséges hivatalos intézkedést.

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az al4bbi hatérozatot:

123/2026.(V.19.) SZKCSB hatirozat

Isaszeg Véros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete tudomasul veszi az I saszeg
Véros Onkormanyzata 4ltal fenntartott 6vodak 2026/2027-es nevelési évre
toérténd beiratkozasrdl sz616 tajékoztatdsat.

Hatarid6: az igazgatok értesitésére azonnal

Felelés: Dr. Budahazi Arpad polgarmester

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az alabbi hatarozatot:

124/2026.(V.19.) SZKCSB hatirozat

Isaszeg Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete tudomasul veszi az
Isaszegi Aproék Falva Boélcs6de tajékoztatisat a bolesédébe tortént
jelentkezésekrol.

Hataridé: az intézményvezet6 értesitésére azonnal

Felelés: Dr. Budahazi Arpad polgarmester

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az alabbi hatarozatot:

125/2026.(V.19.) SZKCSB hatirozat

1. Isaszeg Véaros Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 2026/2027-es
nevelési évben a varos 6nkorményzati fenntartast 6vodainak mitkédését az
alabbi szamu csoportok inditasival engedélyezi:

| Intézmény Engedélyezett csoportok szdma
r Isaszegi B6bita Ovoda 5 csoport
[ Isaszegi Hétszinvirag Ovoda 8 csoport
2. Isaszeg Varos Onkorminyzat Képviseld-testillete a nemzeti

koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 25. § (7) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a 2026/2027-es nevelési évre engedélyezi a torvény



altal el6irt maximalis gyermeklétszamtol vald eltérést az onkormanyzat
fenntartdsiban 1évé Isaszegi Boébita Ovoda, valamint az Isaszegi
Hétszinvirdg Ovoda valamennyi csoportjdban 20%-kal, igy a maximalis
1étszamot csoportonként 30 f6ben hatarozza meg.

Hataridé: 2026. majus 31.

Felelés: Dr. Budahazi Arpad polgérmester

Banné Keller Marta, Isaszegi Hétszinvirag Ovoda igazgatdja

Varga Anna, Isaszegi B6bita Ovoda megbizott igazgatéja

2./ Targy: Javaslat az Isaszegi Hétszinvirag Ovoda és az Isaszegi Bobita Ovoda
2026/2027-es nevelési évre sz6l6 pedagoégus-tovabbképzési programjanak
elfogadasara

(46/2026.(V.21.) eldterjesztés)

Targyalja: PKB, SZKCSB

Petruska Gabriella levezet6é eln6k megkérdezi a jelenlévoket, hogy kivannak e
hozzéaszdlni a témahoz. Mivel hozzaszolas nincs, igy szavazdsra keriil sor.

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az aldbbi hatdrozatot:

126/2026.(V.19.) SZKCSB hatarozat

1. Isaszeg Véaros Onkormdanyzatinak Képviseld-testiilete a fenntartdsdban
miik6dé Isaszegi Hétszinvirdg Ovoda 2026/2027-es nevelési évre sz616
pedagdgus-tovabbképzési intézményi programjat a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

2. Isaszeg Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az Isaszegi
Hétszinvirag Ovoda 2026/2027-es nevelési évre szél6 pedagdgus-
tovabbképzési intézményi programjaban meghatarozott valaszthaté képzés
60.000 Ft koltségét az intézmény 2026. évi kéltségvetésének terhére
biztositja.

Hataridé: 2027.08.31.
Felelds: Dr. Budahazi Arpad polgarmester
(pedagogus-tovabbképzési program a jkv. 1. sz. melléklete)

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az al4dbbi hatarozatot:

127/2026.(V.19.) SZKCSB hatirozat

Isaszeg Varos Onkorméanyzatinak Képvisel6-testiilete a fenntartasaban
miikods Isaszegi Bébita Ovoda 2026/2027-es nevelési évre sz6l6
pedagogus-tovabbképzési intézményi programjat a hatdrozat melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

Hataridg: 2027.08.31.

Felelés: Dr. Budahézi Arpad polgarmester




(pedagdgus-tovabbképzési program a jkv. 2. sz. melléklete)
3./ Targy: Javaslat a jegyz6i gydmhatosidg 2025. évi tevékenységérdl szo6l6
beszamolé elfogadédsara, valamint az Isaszegi Humanszolgaltaté Kézpont 2025.
évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységérél, a jelzérendszer 2025. évi
munkajarol sz616 beszamoldjanak, tovabba a jelzérendszer 2026. évi intézkedési
tervének a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Gydmiigyi és Igazsagiigyi Fdosztaly
részére torténd megkiildésére
(53/2026.(V.21.) elbterjesztés)
Targyalja: SZKCSB

Vajda Gabor bizottsagi tag kérdezi, hogy a gyermeknevelési timogatds nincs
kihasznélva. Mi ennek az oka.

Pisiak Zsuzsanna igazgatasi osztdlyvezeté elmondja, hogy a jovedelmek
emelkedésével és a sokan kiesnek a tamogatasok kérébol.

Kovacs Hajnalka Krisztina intézményvezeté elmondja, hogy a szegregidtumot
jarva latjak, hogy elfelejtik vagy nem értik a tdmogatasok 1ényegét az érintettek.

Tothné Pervai Katalin jegyzé elmondja, hogy a csalad tamogatisok és a
minimélbérek Osszegének emelkedése, nagyban hozzajarul a csalddok egy fore
juté jovedelmének emelkedéséhez. Ezzel az érintettek kiesnek a tamogatasi
kérbdl. Az onkorményzat kéltségvetése pedig nem tudja ilyen litemben kdvetni
¢és egyenliteni.

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az alabbi hatdrozatot:

128/2026.(V.19.) SZKCSB hatirozat

1. Isaszeg Véaros Onkorményzat Képviselé-testiilete a hatarozat
mellékleteként elfogadja az Isaszegi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdi
Gyamhatésaganak 2025. évi gyermekjoléti, valamint gyermekvédelmi
feladatok ellatasarol sz616 atfogd értékelését.

2. A Képviselo-testiilet felkéri az Isaszegi Polgirmesteri Hivatal
Igazgatasi Osztalyat, hogy a beszamol6t, mint éves atfogé értékelést a Pest
Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Fbosztaly részére
2026. majus 3l-ig elektronikus  formdban (hivatali kapu:
PMKHSZGYH/511806779) kiildje meg.

Hataridé: 2026. majus 31.

Felelds: Dr. Budahazi Arpad polgarmester

Pisidk Zsuzsanna igazgatési osztalyvezetd

(a Jegyzéi Gydmhatdsdgdnak 2025. évi gyermekjoléti, valamint gyermekvédelmi
feladatok elldtdsdrol sz616 dtfogo értékelés, ajkv. 3. sz. melléklete).

A bizottsag 4 igen szavazattal meghozza az aldbbi hatrozatot:



129/2026.(V.19.) SZKCSB hatarozat
1. Isaszeg Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri az Isaszegi
Polgarmesteri Hivatal Igazgatdsi Osztdlyat, hogy a 100/2026. (IV.21.)
SZKCSB hatarozattal elfogadott, az Isaszegi Humanszolgaltaté Kozpont
2025. évi tevékenységérdl sz616 beszamoldjat kiildje meg a Pest Varmegyei
Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Fosztaly részére 2026. majus
31-ig elektronikus forméban (hivatali kapu: PMKHSZGYH/511806779).
2. A Képvisel6-testillet felkéri az Isaszegi Polgarmesteri Hivatal
Igazgatasi Osztalyat, hogy a 101/2026. (IV.21.) SZKCSB hatarozattal
elfogadott, az Isaszegi Humanszolgaltaté Kozpont csalad- és gyermekjoléti
szolgalat keretében miikddd Jelzdrendszer 2025. évi tevékenységérdl sz6lo
beszamoldjét a Pest Varmegyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
Flosztaly részére 2026. méjus 31-ig elektronikus forméban (hivatali kapu:
PMKHSZGYH/511806779) kiildje meg.
3. A Képvisel6-testiilet felkéri az Isaszegi Polgarmesteri Hivatal
Igazgatdsi Osztlyat, hogy a 102/2026. (IV.21.) SZKCSB hatirozattal
elfogadott, az Isaszegi Huménszolgaltaté Kozpont csalad- és gyermekjoléti
szolgalat keretében m(ik6d6 Jelzérendszer 2026. évi intézkedési tervét a Pest
Varmegyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly részére
2026. maus 31-ig  elektronikus  formdban  (hivatali  kapu:
PMKHSZGYH/511806779) kiildje meg.
Hataridd: 2026. majus 31.
Felelés: Dr. Budahazi Arpad polgérmester

Pisiak Zsuzsanna igazgatési osztalyvezet6

Mivel egyéb hozzaszo6las nem volt a levezetd elnsk megkdszénte a bizottsagi
tagok megjelenését és a nyilt iilést 17.16 érakor bezérta.

N \
3:*;' Cserényiné Antal Orsolya
jegyz6konyv-hitelesitd

Téth Eva
szocialis-és gyamugyi el6ado, jegyz6konyvvezetd
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Jogszabalyi hattér:

* 2011. évi CXC. térvény A nemzeti kznevelésrdl 62§ (2) bekezdés

= 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzés rendszerérsl

* Az Isaszegi Hétszinvirdg Ovoda Pedagogiai programja

* 20/2012. (VIIL 31.) EMMI Rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérsl
¢s a kbznevelési intézmények névhasznalatarol

= oktatasi nyilvantartdsrol sz616 2018, évi LXXXIX. térvény

A program idétartama: 2026. szeptember 01 — 2027, augusztus 31.

1. Altaldnos rendelkezések

A pedagdgus-tovdbbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megjitisara,
bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanulékkal vals kézvetlen foglalkozds megtartasahoz, a kdznevelési intézmény
tevékenységenek megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatdsok ellatdsdhoz, a kbznevelési intézményirdnyitisi, vezetési feladatainak
ellatasahoz.

A 2023. évi LIL tdrvény pedagégusok életpély4jér6l 70. §-dban meghatarozott pedagdgus-
tovabbképzés (a tovdbbiakban: pedagdgus- tovibbképzés) megtervezésére, megszervezésére
alapjan a pedagdgus a pedagégus-munkakdr betSltésére jogosité oklevél megszerzését kovets
ttddik év szeptember hénap elsé munkanapjitél 6t éves ciklusokban vesz részt a
pedagégus-tovabbképzésben.

A pedagégus eldmeneteli rendszerben a ,,Gyakornok” fokozatba besorolt pedagdgus a
gyakornoki ideje alatt egy alkalommal gyakornoki tovibbképzést teljesit.

2. A pedagogus-tovabbképzés fajtdi
A pedagogus, a pedagdgus-tovabbkeépzést a kbznevelési intézmény igazgatdja altal kijelslt
szakmai — tandrok esetén szaktargyi, tartalmi ismereteket — megnjitd képzések (a



tovébbiakban: tartalmi megjité képzés), valamint a pedagdgus altal valaszthato képzés (a
tovabbiakban: vélaszthatd képzés) elvégzésével teljesiti, melynek keretében

a) a kbznevelési intézmény igazgatéja dltal kijelolt tartalmi megiijité képzés hozzijérul az
adott pedagégus szakképzettséghez kapesolédo képzésben megszerzett ismeretek és jirtassdg
megtjitdsdhoz, kiegészitéséhez,

b) a pedagogus dltal vilaszthat6 képzés a pedagbégus nevelé-oktaté munksjihoz

sziikséges ismereteknek és készségeknek a bdvitésére, fejlesztésére szolgal.

Az igazgats éltal kijeldlt tartalmi, megujitd képzéseket jelenléti, részben jelenléti, digitalis
képzés, tavoktatisi vagy folyamatba dgyazott tovabbképzési szakasz forméban lehet
megszervezni.

A pedagégusnak az igazgatoi kinevezéséhez, a rendeletben meghatirozott képzésen kell részt
vennie, amely hozzajdrul a vezet6i ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassdgok

elsajétitisdhoz (a tovabbiakban: kdznevelési igazgatiképzés).

3. A pedagégus-tovabbképzéssel kapcsolatos intézményi feladatok

A koznevelési intézmény igazgat6ja az oktatasi nyilvantartisrol sz616 2018. évi LXXXIX.
torvény 4. § (2) bekezdés j) pontjdban meghatérozott pedagégus-tovabbképzési nyilvéntartas
adatai alapjin a pedagégus-tovdbbképzés teljesitése érdekében egy nevelési, tanitasi évre
sz616 pedagbgus-tovabbképzési intézményi programot készit, melybe a gyakornoki
tovabbképzésre kitelezetteket is felveszi.

Ha a pedagdgus t5bb kiznevelési intézményben is pedagbgus munkakort 14t el, az 6t legtobb
6raszamban foglalkoztaté intézmény igazgatéja veszi fel a pedagégus- tovabbképzeési
intézményi programba.

Azonos oraszam esetén a leghosszabb ideje munkiltatGjanak mindsiild intézmény igazgat6ja
veszi fel a pedagdgus-tovabbképzési intézményi programba. A pedagégus-tovabbképzési
intézményi programot a kéznevelési intézmény igazgatdja —ha az intézményben szakmai
munkak6zdsség miikSdik —- a szakmai munkakzisség részvételével dolgozza ki.

A pedagdgus- tovabbképzési intézményi programot az igazgatd a tanévet megel6zé év

aprilis 30-aig keésziti el.



A pedagdgus-tovabbképzési intézményi programban kell meghatirozni azokat a tartalmi
megujité képzéseket, amelyeken a pedagégusnak részt kell vennie, valamint azokat a
valaszthato képzéseket, amelyeken a pedag6gus részt kivin venni.

A pedagbgus-tovibbkeépzési intézményi programban kell megtervezni, hogy tantirgyanként,
munkakdronkent hény személy és milyen id6keretben vesz részt a pedagégus-
tovabbképzésben.

A munkaltatéi jogkdr gyakorl6ja a pedagdgus-tovabbképzési intézményi program elfogadasa
utdn a tanulményi rendszeren keresztiil értesiti azt a pedagégust, akinek pedagdgus-
tovabbképzést kell teljesitenie.

A pedagégus-tovabbképzési intézményi program a tanévre vonatkozéan tartalmazza
azoknak a nevét, munkakérét, akiknek a részvételét betervezték, a pedagégus-
tovabbképzés megjeldlését, a virhaté tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

A pedagégus-tovibbképzési intézményi program elkészitésénél elényben kell részesiteni
azt, akinek a pedagégus- tovabbképzés kitelezé 6raszimainak teljesitéséhez révidebb
id6 4ll rendelkezésre.

Az igazgat6 a pedagdgus szdmdra a pedagbgus tovabbképzést kévetden kisllitott tanuasitvany
adatait — a bevett egyhdz dltal szervezett hitéleti képzésekrsl kiallitott tantisitvany adatainak
kivételével — a pedagdégus-toviabbképzési nyilvantartisban rogziti.

A fenntarté ellendrzi a pedagdgus-tovibbképzési intézményi programba felvett pedagogusok

pedagdgus- tovabbképzési kitelezetiségeinek teljesitését.
4. A pedagdgus-toviabbképzés teljesitése

A pedagégus-tovabbképzés ot éves ciklusonként Gsszesen legalibb szdzhusz kredit értékii
tartalmi megjit6 képzésen és vélaszthatd képzésen valé részvétellel és az elbirt tanulméanyi
kdvetelmények teljesitésével valdésul meg.

Egy kredit hatvan perc tanulmdnyi munkadrit jelent, A tanulményi munkadraba a
tematika feldolgozasihoz, a kvetelmények teljesitéséhez, a feladatok elkészitéséhez
szilkséges, valamint a tanuldsra forditott id6, tovabb4 a vizsga vagy dolgozat elkészitésének
id6tartama szamithato be.

A gyakornoki tovabbképzés egy, tizendt kreditértékii képzésen vald részvétellel &s az

eldirt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével valésul meg.



A pedagbgusnak a pedagdgus-tovabbképzés teljesitéséhez sziikséges szazhiisz kredithél
legalabb hatvan kreditet tartalmi megiijité képzések keretében, tovabbi legfeljebb
hatvan kreditet vilaszthat6 képzések keretében kell teljesitenie,

A t5bb szakos tanari szakképzettséggel rendelkezd pedagbgus a krediteket az oktatott szakjai
kézott ardnyosan megosztva teljesiti.

A gydgypedagdgus, konduktor, fejleszté pedagdgus vagy éveda-, iskolapszicholégus e
szakkeépzettsége tekintetében a pedagdgus-tovabbképzést kizarélag valaszthato
tovibbképzéssel teljesiti.

Az a pedagbgus, aki kizdr6lag alapfokii miivészeti iskoldban, illetve pedagégiai szakszolgalati
intézményben dolgozik, vagy szakgimnéziumban kizr6lag szakmai tantargyat tanit, a

pedag6gus-tovabbképzést kizarolag valaszthato képzések elvégzésével teljesiti.

A pedagdgus-tovibbképzés vilaszthaté képzési kreditszama — vilaszthat6 képzésen valé
részvétel helyett vagy amellett — teljesithetd
a) pedagdgus- vagy pszichologus-képzés, illetve tovabbképzés keretében
aa) a pedagoOgus-szakvizsga vagy szakpszichologusi szakvizsga letételét igazolé oklevél,
ab) pedagégus munkakér betSltésére jogositd, a pedagégusok 10j életpalysjardl szolé 2023,
¢évi LIL torvény végrehajtasarol sz616 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovibbiakban:
Piétv. vhr.) 8-22. §-dban és 2. mellékletében, tovabb4 a pedagbgiai szakszolgslati
intézmények mlikddésérdl sz616 miniszteri rendelet szerinti intézményben pedagégus-
munkakdrre eldirt végzettség és szakképzettség,
ac) szakirdnyd tovabbképzésben megszerzett, pedagégus munkakér betsltésére feljogosits 1
végzettség és szakképzettség,

ad) — tanitéi szakképzettség megléte esetén — tovabbi, a képzési és kimeneti ksvetelmények
szerinti kotelez8 miiveltségi (tanul4si) teriilet ksvetelményeinek teljesitéséral sz616 okirat,
ac) a szaktandcsaddsban részt vevé személy szakteriiletéhez illeszkedd tovibbképzés, illetve
a szakteriiletéhez illeszkedd tantargygondozoi tovabbképzés teljesitésérdl szb1o okirat
megszerzésével,

b) két tanitasi nyelv( iskolai oktatdsban célnyelven tanitd pedagdgus a célnyelv szerinti
orszdgban, idegen nyelvet oktaté pedagégus a nyelv szerinti orszdgban nyelvi felkészitésben,
¢) nemzetiségi Gvodai nevelésben, iskolai nevelésben-oktatésban, kollégiumi nevelésben-
oktatdsban részt vevd pedagégus a nemzetiség nyelve szerinti orszigban, tovabbd a

nemzetiségek nyelvén oktatd, kultirajukat dpol6 kiilfsldi intézményekben nyelvi



felkészitésben, valamint népismeret, orszdgismeret oktatisival 8sszefiiggd pedagbgus-
tovabbképzésben val6 részvétellel,

d) az Eur6pa Tanics Pestalozzi progtamjaban, az Eur6pa Tanacs EI6 Nyelvek Eurépai
K&zpontja programjéban, az Eurépai Uni6 Egész életen 4t tarté tanulds programjaban
meghirdetett, valamint a kétoldali korméanyk®zi munkatervek alapjan szervezett

tovabbképzésben vald részvétellel.

Teljesitettnek kell tekinteni az adott pedagégus-tovabbképzési ciklusban annak a
pedagbgusnak a pedagégus- tovabbképzését, aki az e rendelet szerinti kéznevelési
igazgatoképzést teljesitette.

Hitoktat6, hittantandr a bevett egyhdz 4ltal eldirt tovibbképzési ktelezettséget koteles

teljesiteni.
S. A pedagdégus-tovabbképzési program szervezése, nyilvintartisa

A képzések szervezését

a) a tartalmi megujité képzések esetén a Nemzeti Kozszolgilati Egyetem (a tovibbiakban:
NKE),

b) a vélaszthat6 képzések esetén az Oktatdsi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal),

c) a hitéleti képzések esetén a bevett egyhéz latja el.

Az a) és b) pontjdban foglalt tovabbképzés keretében olyan pedagdgus tovabbképzési
program szervezhetd, amely az 6vodai nevelés orsz4gos alapprogramjshoz, a nemzeti
alaptantervhez és annak nevelési céljaihoz, illetve az érettségi vizsgaksvetelményekhez
illeszkedik.

Ha a pedag6gus-tov4bbképzési program nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben
¢s oklatasban részt vevd pedagégusok pedagégus-tovabbképzése céliabél késziilt, a program
szervezdje kikéri az Orszdgos Nemzetiségi Tandcs véleményét.

A pedagbgus-tovabbképzési program minimalis értéke tizendt, vagy a tiz egész szamii
tobbszdrosének megfeleld kredit értékdi, de maximum hatvan kredit, amit6] jogszabaly eltéré
rendelkezése alapjan ¢l lehet témni.

A pedagbgus-tovabbképzési programokat a Hivatal nyilvantartja. A nyilvantartést a Hivatal a
honlapjén nyilvanossigra hozza. A nyilvantartas elkiilsniilten tartalmazza

a) a tartalmi megujitd képzéseket,

b) a valaszthat6 képzéseket



c) a hitéleti képzéseket.

Az NKE és a Hivatal (a tovabbiakban egyiitt: szervez0 szerv) a nyilvantartdsba olyan
pedagogus-tovabbképzési programot jelent be, amely megfelel a szakmai kévetelményeknek.
A Hivatal a vélaszthat6 képzések megfelel6ség vizsgalata soran kikéri a Pedagdgus-
tovabbképzési Akkreditacids Testiilet véleményét.

A Pedagogus-tovabbkepzési Akkreditdcids Testiilet kilenc tagbol 4ll. A Pedagégus-
tovabbképzési Akkreditacids Testiilet tagjait a kbznevelésért felelés miniszter (a
tovabbiakban: miniszter) kéri fel, a megbizatds 5t évre szdl.

A Hivatal a képzések megfeleloségét nem vizsgélja. A szervezd szerv harmadik személynek
a miniszter elzetes jovihagyasat kovetden a pedagogus-tovabbképzési program
lebonyolitdsénak jogét irdsban megkdstott szerz6désben atadhatja, errd] a Hivatalt értesiti.

A Hivatal a miniszter elézetes jévahagydsat kévetden a nemzetiségi 6vodai neveléssel,
iskolai neveléssel és oktatdssal kapesolatos pedagdgus-tovabbképzési program
lebonyolitasinak jogat orszagos nemzetiségi Snkormanyzat kérése esetén, részére vagy

gazdalkod§ szervezete részére — frdsban megkdtdtt szerzddés keretében — 4tadja.

A pedagogus-tovabbkeépzés szervezésének kozzététele a Hivatal a targyév marcius 31-éig a
honlapjédn koézzéteszi a kiivetkezd nevelési, tanitdsi évben megszervezésre keriilg
pedagégus-tovabbképzési programokat,

Az adott tanévben, nevelési évben megszervezésre keriild pedagdgus-tovabbképzési
programokrél a kvetkezd adatokat kell kbzzétenni:

1. azt, hogy a pedagégus-tovabbképzést tartalmi megiijité képzésként, vilaszthaté képzésként
vagy hitéleti képzésként szervezik,

2. a pedagdgus-tovabbképzési program megnevezését és céljat,

3. a pedagdgus-tovabbképzési program révid tartalmi ismertetését,

4. a pedagdgus-tovabbképzési program inditasénak helyét és idejét,

5. a pedagdgus-tovabbképzés szervezdjének megnevezését,

6. annak a kdznevelési intézménytipusnak a megjelolését, amelyben foglalkoztatott
pedagogusok szdmara ajanlott a pedagégus-tovabbképzés,

7. az eldirt tartalmi kovetelmények ismertetését, az ismeretek szdmonkérésének médijat,
kreditértékét,

8. a pedagbgus-tovabbképzés szervezésének formajst,

9. a pedagogus-tovabbképzés id6beni megszervezésének lehetbségét,

10. a jelentkezés feltételeit és modjat,



11. a tervezett résztvevoi létszamot,
12. a részvételi dij dsszegét,

13. nyilvéntartasi szamat.
Hitéleti képzés esetén csak a (2) bekezdés 1-3. pontja szerinti adatokat kell kéizzétenni.

7. A pedagégus-tovibbképzési program megszervezésével dsszefiiggs feladatok,

kovetelmények

A pedagdgus-tovabbképzési program szervezdje évente tjra kezd6ds sorszdmmal ellatott
tantisitvanyt allit ki a pedag6gus-tovabbképzési programban valé eredményes részvételrsl,
amely tartalmazza

a) a pedagbgus-tovdbbképzésben részt vevd nevét, sziiletési csalddi és utdnevét, sziiletési
helyét és idejét, oktatasi azonositd szamat,

b) a pedagbgus-tovabbképzés megnevezését, kreditértéket,

¢) a tandrai foglalkozdsok szamat,

d) a pedag6gus-tovabbképzés szervez6jének hivatalos nevét, székhelyét,

¢) a pedagdgus-tovabbképzeés idejét és helyszinét,

f) a tamisitvany kiallitasinak helyét és keltét,
g) a pedagbgus-tovabbképzésért felel6s alairdsat, valamint a tanisitvany kiaddja cégszerti
aldirasét.
A taniisitvdnyon fel kell tiintetni, hogy az munkakér betSltésére nem, tevékenység
folytatasira jogszabalyban meghatédrozott egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

A pedagégus-tovabbképzési program szervez6je a sorszamozott tanusitvanyok kiad4sardl
vezetett nyilvantartast, a pedagdgus-tovabbképzési napldt, a jelenléti fvet, az ismeretek
szdmonkérésérdl sz616 jegyzokonyvet és a zarbdolgozatokat hirom évig megbrzi.

A pedagdgus-tovabbképzési program szervezje a program befejezését kvetden harminc
napon beliil a honlapjan nyilvanossigra hozza a program résztvevéinek a program
tartalmdval és lebonyolitiséval kapcsolatos elégedettségérdl szolo dsszesitést,

A pedagbgus-tovabbképzési program keretében

a) elméleti foglalkozason eldad6 az lehet, aki az adott ismeretek kirében felséfoki iskolaj

végzettséggel és szakképzetiséggel,



b) gyakorlati foglalkozast az tarthat, aki az adott ismeretek kdrében legaldbb kézépiskolai
végzettséggel és szakirdnyl szakképesitéssel rendelkezik.

A pedagégus-tovabbképzés intézményi programjit az igazgaté dolgozza ki a szakmai
munkakéz3sségek bevonasaval, a pedagdgus-tovabbképzési program elkészitésének
hatarideje minden évben 4prilis 30. napja. A pedagdgus-tovébbképzés intézményi

programjara vonatkozd eldirdsok a kiivetkezSkben Bsszegezhetdk:

= aprogramban kell meghatdrozni azokat a tartalmi megijité képzéseket, amelyeken a
pedagdgusnak részt kell vennie, valamint azokat a valaszthaté képzéseket, amelyeken
a pedagdgus részt kivan venni,

»  aprogramban kell megtervezni, hogy tantrgyanként, munkakdrénként hany személy
és milyen idokeretben vesz részt a pedagogus-tovabbképzésben,

* aprogram a tanévre/nevelési évre vonatkozdan tartaimazza azoknak a nevét,
munkakorét, akiknek a részvételét betervezték, a pedagbgus-tovabbképzés
megjel6lését, a varhato tavollét idejét, a helyettesités rendjét,

e aprogram elkészitésénél eldnyben kell részesiteni azt, akinek a pedag6gus-
tovabbképzés kitelezd éraszimainak teljesitéséhez rdvidebb id6 4ll rendelkezésre,

» amunkiltaté a pedagdgus-tovabbképzési intézményi program elfogadisa utdn a
tanulmanyi rendszer (KRETA) révén értesiti azt a pedagdgust, akinek pedagégus-
tovabbkeépzést kell teljesitenie.

Az elsd pedagdgus oklevél kelte Ac::lv::::‘:::;ﬁ A mﬁbb::::éﬁ cildus |
F;-(:?O januar 1. elotti xdopon;— o 2025. szeptember 1. I 2030. augusztus Si.
. 2020.janué.1:mi - 2020. december 31. zozmgth;zeptember 1. 2030. augusztus 31.
2021. janudr 1. - 2021. december 31. 2026 szeptember 1. 2031. augusztus 31. |
. 2022, januar 1. -2022. december 31.} 2027.szeptember 1. 2032. augusztus 31. ]
202; _]am;; i .- 2023 december 31 2028.—s;ei;£t;mber l 2033. augusztus 31. 7
;024 januér 1. - 2024, december 31. 1 2029, szeptember 3. 2034. szeptember 2.
2025. janvar 1. - 2025. december 31. “-2030 szeptembar ZW ' 2035. szeptember 1.



[ Az elsé A A o ]
NEV pedagogus | tovibbképzési | tovabbképzési | Megjegyzés
oklevél kelte | ciklus kezdete | ciklus vége
Banné Keller Marta 1997. 2025.09.01 2030.08.31 mentesiil |
Csory Szilvia | 1996, 2025.09.01 2030.08.31 mentesiil
Gal Katalin 1997. 2025.09.01 2030.08.31
Hajdtiné Téth 1998, 2025.09.01 2030.08.31 ]
Katalin
| Kissné F uglinszky 1990. 2025.09.01 2030.08.31 mentesiil
Judit
Kovics - Szabd 2004. 2025.09.01 2030.08.31 B
Katalin
Kovics- Szab6 2016, 2025.09.01 2030.08.31
Timea
Németh Nikoletta 2021. 2026.09.01 2031.08.31. |
Pintér Gyrgyi 1996. 2025.09.01 2030.08.31
Récz Eszter 2021. 2026.09.01 2031.08.31. j N
Szikszainé Batalov 2017. 2025.09.01 2030.08.31
Krisztina J
| Vidékné Horvéth 1997. 2025.09.01 | 2030.08.31

J

Livia




Tovibbképzésre 2026-t61 kotelezettek

NEV vilaszthaté képzés | tartalmi betervezett kredit
megiijité képzés képzés értéke
(60 kredit) koltsége |
| (60 kredit) ‘
Kovics- Autizmus 30 60.000.- 30
Szabé spektrumzavarban érintett
Katalin | gyermekek befogadasa az
ovodai csoportha
- tovédbbképzés | |
I 6vodapedagdgusok ‘
L B szdmAra | ] _——‘

8. A pedagégus-tovibbképzési program ellendrzése

A Hivatal — a hitéleti képzések kivételével — folyamatosan ellenérzi és vizsgélja, hogy

a) a nyilvéntartdsba vett pedagégus-tovabbképzési program, valamint az az alapjan
megszervezett képzés megfelel-e a szakmai kdvetelményeknek,

b) a pedagbgus tovibbképzés szervezéje betartja-¢ a lebonyolitdsi szerz&désben foglaltakat,

9. A kiznevelési igazgatoképzés

A pedagdgus az igazgatoi kinevezése elbit, a fenntartd jévihagyéséval, a Hivatal 4ltal
szervezett kbznevelési igazgatoképzésen vesz részt.

A kodznevelési igazgatoképzést a Hivatal két féléves, szazhtisz kreditértéki pedagdgus-
tovabbképzés keretében szervezi meg.

A kéznevelési igazgat6képzésben részt vevk maximdlis létszamat a miniszter évenként
hatérozza meg.

A kdznevelési igazgatéképzés soran a pedagdgus felkészitést kap az oktatisszervezés, az
oktatdsirdnyitas, a tanligyigazgatas, a gazdalkodas, a szakmai fejlesztés, a kdznevelés jogi

ismereteinek elsajatitdsihoz és a megszerzett ismeretek gyakorlati alkalmazasshoz.



10. Pénziigyi rendelkezések

Az igazgat6 altal kijelolt tartalmi megujit6 képzéseket az NKE dijmentesen biztositja.
11. Z4ré rendelkezések

A rendelet 2025. janudr 1-jén 1ép hatalyba,

A pedagbgus a pedagdgus-tovabbképzési kitelezettséget 2025. szeptember 1-jétdl a rendelet
szerinti Stéves pedagdgus-tovabbképzési ciklus keretében teljesiti. A 2025. szeptember 1-jét
megel6zden folyamatban 1évé pedagégus-tovabbképzési kdtelezettséget teljesitettnek kell
tekinteni. Az a pedagdgus, aki 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 3 1. kozstt a
pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagbgus-szakvizsgérdl, valamint a tovabbképzésben részt
vevEk juttatdsairol és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet] szerinti pedagdgus- tovabbképzési
programot teljesitett, a teljesitett tovabbképzési program meghatérozott tanérai
foglalkoz4sainak éraszamét az e rendelet szerinti, vilaszthat6 képzés keretében teljesitett
kreditként kell elismerni.

A koznevelési intézmény igazgatGja ezen tovabbképzésekrd] 2025. oktéber 31 -ig adatot
szolgaltat a Hivatal ltal vezetett nyilvantartdsba. A kéznevelési intézmény igazgatéja els6
alkalommal a 2025/2026. tanévre, nevelési évre vonatkozéan az e rendeletben foglaltak
szerint késziti el a pedagégus-tovabbkeépzési intézményi programot.

A 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet hatslya al4 tartozé pedagdgusra, nevelési-oktatisi
intézményre, a nevelési- oktatdsi intézmény vezetéiére, a tovabbkepzés el6adbjsra 2025.
augusztus 31-ig a 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendeletnek

a) a tovébbképzés teljesitésére,

b) a tovabbképzés megszervezésére, ellendrzésére, a tovabbképzés eléaddjara,

c) a tovabbképzéssel kapcsolatos kizremiik5d6i feladatokra
d) a tovabbképzésre vonatkozé pénziigyi és vegyes rendelkezésekre vonatkozé — 2024
december 31-én hatélyos ~ rendelkezéseit kell alkalmazni.

rendelkezniiik kell a tovabbképzés elvégzését kovetden.

Kelt.: Isaszeg, 2026.04.13. Bénné Keller Maria

igazgatd
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Jogszabalyi hittér:

e 2011. évi CXC. térvény A nemzeti kdznevelésr6l 62§ (2) bekezdés

e 419/2024. (XIl. 23.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzés rendszerérél

e Az lIsaszegi Bébita Ovoda Pedagégiai programja

e 20/2012. (V. 31.) EMMI Rendelet a nevelési-oktatési intézmények mikddéséré!
és a kdznevelési intézmények névhasznalataro!

e oktatasi nyilvantartdsrél szold 2018. évi LXXXIX. torvény

A program id&tartama: 2026, szeptember 01 — 2027, augusztus 31.

1. Altaldnos rendelkezések

A pedagégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitésdra,
bévitésére, fejlesztésére szolgdl, amelyekre sziikség van a nevel és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanuldkkal valé kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, a kznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagdégiai-szakmai
szolgdltatasok elldtasdhoz, a kdznevelési intézményiranyitasi, vezetési feladatainak elldtdsdhoz.
A 2023. évi LIl térvény pedagégusok életpalyajarél 70. §-aban meghatdrozott pedagégus-
tovabbképzés (a tovabbiakban: pedagdgus- tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére
alapjén a pedagogus a pedagégus-munkakdr betéltésére jogosito oklevél megszerzését kévets
otédik év szeptember hdnap elsé munkanapjatdl 6t éves ciklusokban vesz részt a pedagégus-
tovabbképzésben.

A pedagdgus el6meneteli rendszerben a ,,Gyakornok” fokozatba besorolt pedagégus a

gyakornoki ideje alatt egy alkalommal gyakornoki tovibbképzést teljesit.

2. A pedagégus-tovabbképzés fajtai

A pedagdgus, a pedagdgus-tovibbképzést a kdznevelési intézmény igazgatdja altal kijeldit
szakmai — tandrok esetén szaktargyi, tartalmi ismereteket — megujito képzések (a
tovabbiakban: tartalmi megujité képzés), valamint a pedagoégus altal valaszthatd képzés (a
tovabbiakban: véilaszthaté képzés) elvégzésével teljesiti, melynek keretében

a) a kdznevelési intézmény igazgatdja dltal kijelolt tartalmi megajité képzés hozzéjérul az
adott pedagdgus szakképzettséghez kapcsol6do képzésben megszerzett ismeretek és jartassag
megujitasdhoz, kiegészitéséhez,

b) a pedagégus dltal vilaszthaté képzés a pedagogus nevel§-oktaté munkdjihoz
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sziikséges ismereteknek és készségeknek a bévitésére, fejlesztésére szolgdl.
Az igazgatd altal kijeldlt tartalmi, megujité képzéseket jelenléti, részben jelenléti, digitalis
képzés, tavoktatdsi vagy folyamatba agyazott tovébbképzési szakasz formaban lehet

megszervezni.

A pedagbgusnak az igazgatéi kinevezéséhez, a rendeletben meghatdrozott képzésen kell részt
vennie, amely hozzdjérul a vezet6i ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok

elsajatitdsdahoz (a tovabbiakban: kdznevelési igazgatoképzés).

3. A pedagégus-tovibbképzéssel kapcsolatos intézményi feladatok

A kbznevelési intézmény Iigazgatéja az oktatasi nyilvéntartasrol sz616 2018. évi LXXXIX.
torvény 4. § (2) bekezdés j) pontjaban meghatarozott pedagdgus-tovébbképzési
nyilvantartas adatai alapjin a pedagdgus-tovabbképzés teljesitése érdekében egy nevelési,
tanitasi évre 52616 pedagégus-tovabbképzési intézményi programot készit, melybe a
gyakornoki tovdbbképzésre kotelezetteket is felveszi.

Ha a pedagogus tébb kéznevelési intézményben is pedagégus munkakért it el, az &t legtébb
éraszamban foglalkoztaté intézmény igazgatdja veszi fel a pedag6gus- tovdbbképzési
intézményi programba.

Azonos éraszdm esetén a leghosszabb ideje munkaltatéjanak mindsiilé intézmény igazgatdja
veszi fel a pedagdgus-tovébbképzési intézményi programba. A pedagdgus-tovabbképzési
intézményi programot a kéznevelési intézmény igazgatdja — ha az intézményben szakmai
munkakozdsség mikodik — a szakmai munkakdzdsség részvételével dolgozza ki.

A pedagdgus- tovabbképzési intézményi programot az igazgato a tanévet megeléz6 éy
aprilis 30-3ig késziti el.

A pedagdgus-tovabbképzési intézményi programban kell meghatarozni azokat a tartalmi
megujité képzéseket, amelyeken a pedagdgusnak részt kell vennie, valamint azokat a
valaszthatd képzéseket, amelyeken a pedagdégus részt kivan venni.

A pedagdgus-tovabbképzési intézményi programban kell megtervezni, hogy tantargyanként,
munkakérénként hdny személy és milyen idGkeretben vesz részt a pedagégus-

tovahbképzésben.



A munkaltatéi jogkér gyakoriGja a pedagbgus-tovabbképzési intézményi program elfogadésa
utén a tanulmanyi rendszeren keresztiil értesiti azt a pedagdégust, akinek pedagdgus-
tovabbképzést kell teljesitenie.

A pedagégus-tovabbképzési intézményi program a tanévre vonatkozéan tartalmazza
azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét betervezték, a pedagégus-
tovabbképzés megjeldiését, a varhaté tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

A pedagdégus-tovabbképzési intézményi program elkészitésénél elényben kell részesiteni
azt, akinek a pedagdgus- tovabbképzés kitelezd éraszamainak teljesitéséhez rovidebb

idé &l rendelkezésre.

Az igazgat6 a pedagdgus szaméra a pedagdgus tovabbképzést kdvetden kiallitott tandsitvany
adatait — a bevett egyhdz dltal szervezett hitéleti képzésekrdl kidllitott tandsitvany adatainak
kivételével — a pedagdgus-tovabbképzési nyilvantartasban rogziti.

A fenntarté ellendrzi a pedagdgus-tovabbképzési intézményi programba felvett

pedagdgusok pedagégus- tovibbképzési kotelezettségeinek teljesitését.

4. A pedagégus-tovabbképzés teljesitése

A pedagogus-tovibbképzés &t éves ciklusonként Osszesen legalibb szazhusz kredit érték
tartalmi meguijité képzésen és valaszthaté képzésen valo részvétellel és az elSirt tanulmanyi
kovetelmények teljesitésével valdsul meg.

Egy kredit hatvan perc tanulményi munkadrst jelent. A tanulmanyi munkaéréba a
tematika feldolgozasdhoz, a kévetelmények teljesitéséhez, a feladatok elkészitéséhez
sziikséges, valamint a tanuldsra forditott idd, tovadbba a vizsga vagy dolgozat elkészitésének
idétartama szémithato be.

A gyakornoki tovabbképzés egy, tizendt kreditértéki képzésen valo részvétellel és az
el&irt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valésul meg.

A pedagbgusnak a pedag6gus-tovabbképzés teljesitéséhez szlikséges szézhisz kreditbél
legalabb hatvan kreditet tartalmi megiijité képzések keretében, tovibbi legfeljebb
hatvan kreditet vilaszthaté képzések keretében kell teljesitenie.

A tobb szakos tandri szakképzettséggel rendelkez8 pedagdgus a krediteket az oktatott szakjai
4



kézétt ardnyosan megosztva teljesiti.

A gydgypedagdgus, konduktor, fejleszté pedagégus vagy 6voda-, iskolapszicholégus e
szakképzettsége tekintetében a pedagogus-tovabbképzést kizérdlag vilaszthaté
tovidbbképzéssel teljesiti.

Az a pedagdgus, aki kizar6lag alapfoki miivészeti iskoldban, illetve Pedagdgiai szakszolgalati
intézményben dolgozik, vagy szakgimnaziumban kizérdlag szakmai ta ntérgyat tanit, a

pedagégus-tovabbképzést kizérélag valaszthato képzések elvégzésével teljesiti,

A pedagdgus-tovabbképzés valaszthats képzési kreditszama ~ vilaszthaté képzésen valg
részvétel helyett vagy amellett — teljesithet6

a) pedagdgus- vagy pszicholégus-képzés, illetve tovabbképzés keretében

aa)a pedagégus-szakvizsga vagy szakpszicholdgusi szakvizsga letételét igazold oklevél,

ab) pedagégus munkakér betsitésére Jogositd, a pedagégusok uj életpalyajérsl sz616 2023,
évi LII. tdrvény végrehajtasard! szélé 401/2023. {VIIl. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Paétv. vhr.) 8-22. §-3ban és 2. mellékletében, tovdbb3 a pedagégiai szakszolgalati
intézmények miik6désérél sz616 miniszteri rendelet szerinti intézményben pedagégus-
munkakdrre el6irt végzettség és szakképzettség,

ac) szakiranyu tovabbképzésben megszerzett, pedag6gus munkakér betsltésére feljogosité
Uj végzettség és szakképzettség,

ad) - tanitoi szakképzettség megléte esetén — tovabbi, a képzési és kimeneti kévetelmények
szerinti kdtelez8 miiveltségi {tanulési) teriilet kévetelményeinek teljesitésérgl sz616 okirat,
ae) a szaktandcsadasban részt vevs személy szakteriiletéhez illeszkedé tovabbképzés, illetve
a szakteriiletéhez illeszkedd tantargygondoz6i tovabbképzés teljesitésérd! sz616 okirat
megszerzésével,

b) két tanitasi nyelv( iskolai oktatdsban célnyelven tanité pedagdégus a cényelv szerinti
orszagban, idegen nyelvet oktaté pedagdgus a nyelv szerinti orszégban nyelvi felkészitésben,
¢) nemzetiségi Gvodai nevelésben, iskolai neveléshen-oktatasban, kollégiumi nevelésben-
oktatdsban részt vevg pedagégus a nemzetiség nyelve szerinti orszagban, tovibbs a

hemzetiségek nyelvén oktatd, kultirdjukat dpolé kiilfsldi intézményekben nyelyi
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felkészitésben, valamint népismeret, orszégismeret oktatdsaval dsszefiiggs pedagégus-
tovabbképzésben valo részvétellel,

d) az Eurdpa Tanécs Pestalozzi programjaban, az Eurépa Tanacs EI§ Nyelvek Eurdpai
Kozpontja programjéban, az Eurépai Unié Egész életen at tartd tanulds programjéban
meghirdetett, valamint a kétoldali kormanykdzi munkatervek alapjan szervezett
tovabbképzésben valé részvétellel.

Teljesitettnek kell tekinteni az adott pedagdgus-tovabbképzési ciklusban annak a
pedagdgusnak a pedagdgus- tovabbképzését, aki az e rendelet szerinti kéznevelési
igazgatoképzést teljesitette.

Hitoktatd, hittantanar a bevett egyhéz altal elirt tovabbképzési kitelezettséget kiteles

teljesiteni.

5. A pedagégus-tovibbképzési program szervezése, nyilvintartisa

A képzések szervezését

a) a tartalmi megujit6 képzések esetén a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem (a tovabbiakban:
NKE),

b) a vilaszthaté képzések esetén az Oktatési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal),

c) a hitéleti képzések esetén a bevett egyhaz latja el.

Az a) és b) pontjéban foglalt tovibbképzés keretében olyan pedagdgus tovabbképzési
program szervezhet6, amely az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjahoz, a nemzeti
alaptantervhez és annak nevelési céljaihoz, illetve az érettségi vizsgakévetelményekhez
illeszkedik.

Ha a pedagégus-tovabbképzési program nemzetiségi dvodai nevelésben, iskolai nevelésben
és oktatdsban részt vevé pedagdgusok pedagdgus-tovabbképzése céljabal késziilt, a program
szervezfije kikéri az Orszégos Nemzetiségi Tanacs véleményét.

A pedagégus-tovabbképzési program minimalis értéke tizenét, vagy a tiz egész szamdi
tobbszordsének megfelel6 kredit értékd, de maximum hatvan kredit, amitl jogszabaly

eltérd rendelkezése alapjan el lehet térni.



A Pedagégus-tovabbképzési programokat a Hivatal nyilvéntartja. A nyilvantartsst a Hivatal a
honlapjin nyilvdnossagra hozza. A nyilvéntartas elkiiléniilten tartalmazza

a) a tartalmi megujité képzéseket,

b) a vélaszthatd képzéseket

¢) a hitéleti képzéseket.

Az NKE és a Hivatal (a tovabbiakban egyiitt: szervezs szerv) a nyilvéntartssba olyan
pedagégus-tovébbképzési Programot jelent be, amely megfelel a szakmai kdvetelményeknek.
A Hivatal a vélaszthaté képzések megfelelGség vizsgélata soran kikéri a Pedagdgus-
tovébbképzési Akkreditéciss Testiilet véleményét,

A Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacids Testiilet kilenc taghdi dll. A Pedagégus-
tovdbbképzési Akkreditscigs Testiilet tagjait a kbznevelésért felelSs miniszter (a
tovabbiakban: miniszter) kéri fel, a megbizatds 6t évre sz6l.

A Hivatal a képzések megfelelGségét nem vizsgélja. A szervezé szerv harmadik személynek

a miniszter elGzetes jovihagyésat kévetéen a pedagégus-tovébbképzési program
lebonyolitdsanak jogat irdsban megkotstt szerzGdésben dtadhatja, errél 3 Hivatalt értesiti.
A Hivatal a miniszter el§zetes jovéhagyésat kovetben a nemzetiségi vodaij heveléssel,
iskolai neveléssel és oktatsssal kapcsolatos pedagégus-tovébbképzési program
lebonyolitdsanak jogst orszdgos nemzetiségi 6nkorményzat kérése esetén, részére vagy

gazddlkodd szervezete részére — irdshan megkotott szerzédés keretében - stadja,

A pedagdgus-tovabbképzés szervezésének kbzzététele a Hivatal a térgyév marcius 31-éiga
honlapjin kézzéteszi a kévetkez& nevelési, tanitssi évben megszervezésre keriilé
pedagdgus-tovibbképzési programokat.

Az adott tanévben, nevelési évben megszervezésre keriiig pedagégus-tovébbképzési
programokrol a kévetkezé adatokat kell kodzzétenni:

1. azt, hogy a pedagégus-tova’bbképzést tartalmi megujité képzésként, vélaszthaté képzésként
vagy hitéleti képzésként szervezik,

2.3 pedagdgus-tovibbképzési Program megnevezését és céljt,



3. a pedagbgus-tovabbképzési program révid tartalmi ismertetését,

4. a pedagdgus-tovabbképzési program inditdsanak helyét és idejét,

5. a pedagégus-tovabbképzés szervez6jének megnevezését,

6. annak a koznevelési intézménytipusnak a megjeldlését, amelyben foglalkoztatott
pedagégusok szamdra ajénlott a pedagdgus-tovabbképzés,

7. az el§irt tartalmi kovetelmények ismertetését, az ismeretek szamonkérésének médjat,
kreditértékét,

8. a pedagdgus-tovabbképzés szervezésének formajat,

9. a pedagdgus-tovabbképzés id6beni megszervezésének lehetfségét,

10. a jelentkezés feltételeit és médjat,

11. a tervezett résztvevéi létszamot,

12. a részvételi dij Gsszegét,

13. nyilvdntartasi szamat.

Hitéleti képzés esetén csak a (2) bekezdés 1-3. pontja szerinti adatokat kell kdzzétenni.

7. A pedagégus-tovabbképzési program megszervezésével dsszefiiggd feladatok,
kovetelmények

A pedagdgus-tovabbképzési program szervezéje évente Ujra kezd6d6 sorszammal ellatott
tanusitvanyt allit ki a pedagégus-tovabbképzési programban valé eredményes részvételrél,
amely tartalmazza

a} a pedagégus-tovabbképzésben részt vevs nevét, sziletési csalddi és utdnevét, sziiletési
helyét és idejét, oktatasi azonositd szamat,

b} a pedagégus-tovabbképzés megnevezését, kreditértékét,

¢) a tandrai foglatkozdsok szamdt,

d) a pedagdgus-tovabbképzés szervez8jének hivatalos nevét, székhelyét,

e) a pedagbgus-tovabbképzés idejét és helyszinét,

f) a tandsftvany kiallitdsanak helyét és keltét,

g) a pedagégus-tovébbképzésért felelds alairasat, valamint a tandsftvany kiaddja cégszer(
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aldirasat,
A tanusitvényon fel kell tiintetni, hogy az munkakér betéltésére nem, tevékenység

folytatdsara jogszabdlyban meghatarozott egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

A pedagégus-tovibbképzési program szervezdje a sorszamozott tanusitvényok kiaddsarg|
vezetett nyilvantartdst, a pedagbgus-tovabbképzési naplot, a jelenléti jvet, az ismeretek
szdmonkérésérdl sz6l6 jegyzBkonyvet és a zarédolgozatokat harom évig megdrzi.

A pedagégus~tovébbképzési program szervezéje a program befejezését kévetSen harminc
napon bellll a honlapjan nyilvanosségra hozza a program résztvevGinek a program
tartalmaval és lebonyolitdssval kapcsolatos elégedettségérs| sz616 Osszesitést.

A pedagdgus-tovabbképzési program keretében

a} elméleti foglalkozason eléadé az lehet, aki az adott ismeretek kérében felséfoky iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel,

b) gyakorlati foglalkozdst az tarthat, aki az adott ismeretek kérében legalsbh kozépiskolai
végzettséggel és szakirdnyt szakképesitéssel rendelkezik.

A pedagdgus-tovabbképzés intézményi programjat az igazgatd dolgozza ki a szakmai
munkakbz6sségek bevonésaval, a pedagbgus-tovabbképzési program elkészitésének
hatérideje minden évben aprilis 30. napja. A pedagdgus-tovabbképzés intézményij
programjara vonatkozé el&irasok a kdvetkezékben Gsszegezhetdk:

* @ programban kell meghatdrozni azokat a tartalmi megujit6 képzéseket, amelyeken a
pedagégusnak részt kell vennie, valamint azokat a valaszthatg képzéseket, amelyeken

a pedagdgus részt kivan venni,

" a programban kelt megtervezni, hogy tantargyankeént, munkakérénként hény személy
€s milyen idSkeretben vesz részt a pedagégus-tovébbképzésben,

" @ program a tanévre/nevelési évre vonatkozéan tartalmazza azoknak a nevét,
munkakérét, akiknek a részvételét betervezték, a pedagégus-tovabbképzés

megjel6lését, a virhatd tavoilét idejét, a helyettesités rendjét,

* a program elkészitésénél elényben kell részesiteni azt, akinek a pedagdgus-
9



tovabbképzés kitelezd éraszémainak teljesitéséhez rovidebb idé &ll rendelkezésre,

»a munkaltaté a pedagdgus-tovabbképzési Intézményi program elfogaddsa utdn a

tanulmanyi rendszer (KRETA) révén értesiti azt a pedagégust, akinek pedagdgus-

tovabbképzést kell teljesitenie.

S , A tovabbképzesi
Az elsd pedagdgus oklevél kelte clklus Kezdete
2020. januar 1. eléni idopont 2025. szeptember 1.

2020, janudr 1. - 2020. december 31, 2025, szeptember 1.

2021, janvir 1, - 2021, december 31. 2026, szeptember 1.

2022, januér 1. - 2022, december 31. 2027, szeptember 1.

2023, januér 1. - 2023, december 31. 2028, szeptember 1.

2024, janudr 1.- 2024. december 31, 2029, szeptember 3.

2025, janudr 1. - 2025, december31. 2030, szeptetuber 2.

A tovibbképzési cikius

vége
2030. sugnisztus 31,
2030, augusztus 31,
2031, augusztus 31.
2632, avgusztus 31.
2033. augusztus 31,
2034, szeptember 2,

D35, szeptember 1.

tovabbképzéshen | Az elsé A tovabbképzési | A tovabbképzési | Megjegyzés
részt vevl | pedag6gus ciklus kezdete | ciklus vége
pedagogus neve: | oklevél kelte _ ]
Nagyyné Magyar | 2016 | 2025.09.01. 2030.08.31.
Ménika_ | | |
Dohényos 2014 2025.09.01. 2030.08.31. )
| Gybrgyné : ‘ .
Gross Zsuzsanna 2014 ‘ 2025.09.01. 2030.08.31. 1 -
|
Lippai Szilvia 2025 | 2025.09.01. 2027.08.31. | Gyakornok
Maria
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Tovabbképzésre 2026-t81 kételezettek

| Pedagdgus neve: | Gyakornoki képzés | tartaimi megljité | betervezett | kreq
|

b =
|| Lippai Szilvia
Maria

|

|rﬁp_pa—i Szilvia

| Az -

| 6vodapedagégusi

|| munkat

| meghatérozé

} kozponti
szabalyozé: az

|| Ovodai Nevelés
Orszégos
Alapprogramja
(gyakornokoknak)

| A kbznevelés mint

| képzés

= 1=t

] i(redit—gtglze il
| képzés kiltsége ‘[
‘ (60 kredit)

ingyenes

— S
| 15 kredit

| |

o
| 15 kredit (

——

| ingyenes

— T I |

| Mdria kézszolgilat — }

| pedagdgus ] f
tovabbképzés

il gvakornokok | |

| s2dmdra -

8.A pedagdgus-tovibbképzési Program ellendrzése
A Hivatal - a hitéleti képzések kivételével - folyamatosan ellendrzi és vizsgélja, hogy
a) a nyilvéntartasba vett pedagégus-tova’bbképzési program, valamint az az alapjan
megszervezett képzés megfelel-e a szakmai kévetelményeknek,

b} a pedagégus tovabbképzés szervezdje betartja-e a lebonyolitési szerz6désben foglaltakat.

9. A kbznevelési igazgatoképzés

A pedagdgus az igazgatsi kinevezése elétt, a fenntarts jovéhagyésaval, a Hivatal 3ltal
szervezett kdznevelési igazgatdképzésen vesz résat,

A kéznevelési igazgatoképzést a Hivatal két féléves, szazhisz kreditérték(i pedagogus-
tovabbképzés keretében szervesz meg.

A koznevelési igazgatoképzésben részt vev6k maximdlis létszamat a miniszter évenként
hatdrozza meg.

A kdznevelési igazgatoképzés soran a pedagdgus felkészitést kap az oktatésszervezés, az
oktatasiranyitas, a tanligyigazgatds, a gazddlkod4s, a szakmai fejlesztés, a kéznevelés jogi
ismereteinek elsajtitisshoz és a megszerzett ismeretek gyakorlati alkalmazdsahogz,

11



10. Pénziigyi rendelkezések

Az igazgato altal kijeldit tartalmi megujité képzéseket az NKE dijmentesen biztosltja.

11. Zar6 rendelkezések

A rendelet 2025. januar 1-jén lép hatalyba.

A pedagoégus a pedagbgus-tovabbképzési kételezettséget 2025. szeptember 1-jét6l a rendelet
szerinti btéves pedagdgus-tovabbképzési ciklus keretében teljesiti. A 2025. szeptember 1-jét
megel6z6en folyamatban lévé pedagbgus-tovabbképzési kitelezettséget teljesitettnek kell
tekinteni. Az a pedagogus, aki 2023. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. kozitt a
pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt
vevk juttatésairdl és kedvezményeirdl 52616 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 277/1997. (Xil. 22.) Korm. rendelet] szerinti pedagégus- tovabbképzési
programot teljesitett, a teljesitett tovabbképzési program meghatdrozott tandrai
foglalkozésainak Graszamat az e rendelet szerinti, valaszthatd képzés keretében teljesitett
kreditként kell elismerni.

A kdznevelési intézmény igazgatéja ezen tovabbképzésekrdl 2025. oktdber 31-ig adatot
szolgaltat a Hivatal dltal vezetett nyilvantartasba. A kéznevelési intézmény igazgatdja elsé
alkalommal a 2025/2026. tanévre, nevelési évre vonatkozdan az e rendeletben foglaltak
szerint késziti el a pedagbgus-tovabbképzési intézményi programot.

A 277/1997. {XIl. 22.} Korm, rendelet hatdlya ald tartozé pedagogusra, nevelési-oktatasi
intézményre, a nevelési- oktatasi intézmény vezetGjére, a tovabbképzés eladdjara 2025,
augusztus 31-ig a 277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendeletnek

a) a tovébbképzés teljesitésére,

b) a tovabbképzés megszervezésére, ellenbrzésére, a tovébbképzés el6addjara,

¢) a tovabbképzéssel kapcsolatos kézrem(ik5dsi feladatokra

d) a tovabbképzésre vonatkozé pénziigyi és vegyes rendelkezésekre vonatkozé - 2024.
december 31-én hatalyos — rendelkezéseit kell alkalmazni.

rendelkezniiik kell a tovébbképzés elvégzését kovetben.

Kelt.: Isaszeg, 2026.04.27. Varga Anna
megbizott dvodaigazgato

12



3 ez, weslided
|fhas-4 /1026

Isaszeg Humanszolgaltaté Kézpont -
Intézményi Beszamolo
2025. évrdl

készitette:

Kovacs Hajnalka Krisztina

intézményvezetd

2028. 03. 31.

{{@Nu‘ll“’l “fl
.;3 zc‘ ' 'saﬁzegi Humanszo!galtaté
C R = Kézpont
1

\ 5, EI’M’JZBH 26 - O, L A ;
S lkt!ﬁéazém it | 0 -(r‘;'?M !




Tartalomjegyzék

1. INtEZMENY BEMULALASE ... ..ocuuiueinssevosssisrisensiseomenmrmssassrsimran cesmsisrsssss irasassssessseressasesesmssssessssssensen. 3
1.1, JogSzabalyoK.......crivrrionenianssmmenanens SSSIeR b iR S bt s s m it e nsees e dfhemtbaes st asetemenass 3
1.2, KOMMEANYZAL FUNKCIOK ...cevsserrsererreneereseneresieesesmrasirasrsssssssssses ivesensesscneresreseensosss sovsssmsen seeemtons e ss 4
12,1, Hazi Segitségnylijtd SZOIGAIAL..........ccccvvivvmrrieemnmmsressmisisssssisieseasessmssesessessassssmsssessseesenses 4
122, SZOCIAIS StKEZIBIES........c... v eescaerercrsemrensisesrssssnasiasssesssnscessresesns sesssensssevsneeonsessee e een. 5
1.2.3. IdSsek nappali ellatasa.............corceericnneviancinronns NSRRIy saar e R A rhraea s o emse et et e e mbenere ot 5
1.24. Tanyagondnoki SZOIGAIAL.........ccrrermmmmresmsreremmisissnssisesssessnsersssssssssesessserssesssseessesens s 5
1.2.5.  Medvelepke GYEreKhAz = ISASZEG ... curverirmarvmreessmmssssnasrrssssincermssmseresesemssssssssosemeneen. 6
1.2.6.  Csalad- és GyermekjOleti SZOIGAIAL........c..cccouuemmerrcrineemsesreierressssimsessstorsssesessessommsemsennnses 6
1.3 MGKOAG Programok (16IESMENTES).......c.eimrriesemrssieersmsssssonscs semsssossessssmmmesessssseemseses o 8
1.4 Acsaldd- és gyermekj6léti szolgalat a SZAMOK tUKIEDEN: ......ovvmvmerrervesseeeeeeesesersons 11
2. JBIZOTENASZEN........ccovnrimscncrrcemncesianscsserae s msnsesssesses essasrasssassonans st ssmsassms sesaseotsns e esessees s e o 16
3. Jelzérendszeri tagok altal visszak(IdGtt ErEKeIEBEK .........corerieieronsercenrirseeeceem s resesesene .18
3.1 Klapka Gybrgy Altaldnos Iskola &s Alapfoki Miivészeti Iskola ..........oo......... vrrrnaseene 18
3.2  Isaszegi Damjanich JAN0S ARGIANOS ISKOIE........ceciimnerscsiocnnmecnrenssesessscssessseoses w19
3.2 Géabor Dénes Ovoda, Altalanos iskola, Gimnazium és Technikum ..., 19
3.4. Védonbi [l Korzet.....oovvsueverns PP LS Lt sh R eare s e R R TR ERSA Rt aen e ve e et s ana E et st neees 20
3.5, VBAONGT 1. KOIZEL.......ooeeeeeeerseresessieeeeecamter st ccee s tessse s sves st anaseses s evseemnesssrss esmsses e 20
3.6, VBAONGE KBIZEL.......cooercrceenisimiecni oo tacsne s srenss s sssonse s sbasasassesensnes sassessessoesmneeneens e 21
3.7.  Isaszegi HEtSZINVIFAG OVOUR ....c.cmreusemrsessmmmsesnsssssssssssssssssssessemsossesmmsresssmmersssmmons e 21
3.8.  192SZeQi BODIA OVOGE . ....comrreesrsrsmssssesssssssssssserasssssssesessssssnssesmssssssssessesses s sees e 21
3.9.  Isaszegi Polgamesteri Hivatal ... nconssisnniinensessesssssssssssseessoosees 22
310, AIOM-VEF BOICSBUE.....coverourcrrrarsssessssessmsssisssssssssssssssssmessessssssssesessssssssesseeesossemese oo s oo 22
3.11.  Isaszegi AProk Falva BOICSEUE.............coemmmninetienssiessessmessrsesssessesseseessetoemessnesnn 22
4. Jelzérendszeri intézkedési terv — Célkitlizések 2026. BYIS......ovcueeemrrveveereesoennoeoesoeo, 23
4.1 Célkitlizések — (FOVILAVA CBIOK).......ccuvereeererereseneesesrsesssesss e ccsessesimes s eeeesesessssssens .23
4.2 Intézkedési terv — (ROSSZULAVU CBIOK) ........c..c.oceecrerreereressecrcsceseeessessessessstses oo seesess e, 23



1. Intézmény bemutatasa

Az intézmény szolgdltatasait a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, szocidlis szolgéltatdsok terliletén Isaszeg telepiilésen nydjtia. A
fenntarté Isaszeg Varos Onkormanyzata Godolisi Jarasban, Pest Varmegyében
talalhato.

A telepllésnek 2024. évben 11876 fé volt a lakossag szama, amely évenkénti erds
tendenciajl emelkedésszémot mutatd. Az intézményt, elséként az Id6sek Klubjat
(Mdricz Zsigmond utca 16. szam alatt) Isaszeg Nagykézség Onkormanyzatanak
KépviselStestllete 1988-ban alapitotta. A gyermekvédelmi t&rvény megjelenését
kévetSen 1997. évben az 6nkormanyzat képviseld testiletének 107/1997. (VI. 9.)
szamu hatarozata alapité okirattal rendelkezett az intézmény kibévitett tevékenységi
korerd! (az idés emberek nappali elldtésa, hazi segitségnydjtas, csaladsegités és a
szocidlis étkez6k ellatdsa). Az Gjonnan létrejové intézmény 1997. november 1-t5i
kezdte meg m(ikédését Csalddsegité Szolgalat néwvel. Az intézményben 1998.
november 30-t6 kiildn valt a csalddsegités (Szoc tv.) és a gyermekjoléti szolgaltatss

(Gyvt.).

Az intézmeny szakmai létszamarél minden esetben a fenttarté dont. Az iranymutatast
az dnkorményzati fenntart4st intézmény altal biztosftott szociélis ellatasokrél szé16 az
15/1988. (IV. 30.) NM rendelet és a 1/2000. (l. 7.) SzCsM rendelet adja.

2025 évben:

1 16 intézményvezet6

4 f6 csaladsegitd (1 passziv statusz)

4 6 szocidlis gondozo, apol6d

1 16 étkeztetés, intézmeényi adminisztrator

1 6 idosek nappali elldtdséban, gondoz6 és takaritd

1 fé étkeztetés atado, takaritd

1 f6 tanyagondnok

1.1. Jogszabalyok

~ Aszocidlis igazgatasrdl és a szoclélis ellatdsokrol sz6lé 1993. évi lll. térvény,

- A szemeélyes gondoskodast nyujté szoclélis intézmények szakmai feladatairél és
mikodésilk feltételeirsl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet,

~ A szeméiyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérél és a szocidlis
szakvizsgarél sz6lé 8/2000. (V. 4.) SZCSM rendelet,

~ A személyes gondoskodast nyujté szocidlis elldtasok téritési dijarsl s2616 29/1993. (Ii.
17.) Kom. rendelet,

- A gyamhatbsigok, a terilleti gyermekvédelmi szakszolgdltatasok, a gyermekjdléti
szolgalatok és a személyes gondoskodést nyljté szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrd! sz616 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet,

—~ a személyes gondoskodast ny(jté gyermekj6léti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyes szakmai feladatairdl és mikodési feltételeirdl sz6l6 15/1998. (V.
30.) NM rendelet, (NM rendelet)

- a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis elldtasok igénybevételérsl szélé 9/1999.
(X1. 24.) 5zCsM rendelet (Ir.)

- a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe vevdi nyilvantartasrél és az
orszégos jelentési rendszerrdl sz616 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet

- @& szemelyes gondoskodast végz6 személyek adatainak mikédési nyilvantartasarét
sz6l6 8/2000. (V. 4.) SzCsM rendelet

~ az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrdl sz6lé 381/20186. (XII. 2.) Korm. rendelet,
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~ a digitalis allamréi és a digitalis szolgditatdsok nyujtasanak egyes szabdlyairél sz6lé
2023. évi ClIl. torvény (dpétv.)

~ a panaszokrd!, a kdzérdeki bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével
bsszefliggd szabalyokrdl sz6ld 2023. évi XXV. térvény

- az emberkereskedelem éldozatai azonositasénak rendiérél szol6 354/2012. (Xi. 13.)
Korm. rendelet (THB)

— Az dllamhaztartésrol sz6l6 2011. évi CXCV. tbrvény a szocidlis, gyermekjéléti és
gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halbzatok hatésagi nyilvantartasarél és
ellendrzésérdl sz6!6 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet (Sznyr),

— Isaszeg Véaros Onkormanyzat KépviselS-testiletének a pénzbeli és természetbeni
telepliési tdmogatasok rendszerérfl, valamint a személyes gondoskodast nyuijtd
szocidlis alapszolgéltatasokrol szo6l6 5/2022. (Il 25.) nkormanyzati rendelete

1.2. Kormanyzati funkcidk
1.2.1.Hazi Segitségnyujté Szoigélat

A modemn tarsadaimunkban az idés gondozas tulnyomé részt a csaladok feladata maradt.
Ennek hatterében tébbek kézétt a generaciok kézétti drdekkapcsolat &ll, ami szerint az id6s
emberek vagyonat a tdrvényes 6rékésdk kaphattdk meg, ezért természetszerd volt egymas
segitése. A kévetkezd szempont lehet a praktikussag is, amit a fiatal sz(lék igényelnek az
id8sebb generdciétol a mindennapok terén: az unokak gondozasa, feliigyelete, a haz koruli
hapi teenddk ellatisa. Mindez kisgészll azzal a fontos szemponttal, hogy idés generacié a
munkaerd vildgaban térténé helytéllasa miatt sajét jogl (vagy Szvegyi) nyugellatasban
részesl, amivel hozzdjarulhat a kezdé szllék anyagi teherviseléséhez. Es talan a
legfontosabb szempont az az, hogy a generécick kézétt fenndild kotelék a kélcsénssségen és
az erzelmi szimbi6zison alapul, mivel a sokszor hdzastérsat, barétait mar elveszitett, magara
maradt idés szémara lelki, szellemi egészségének fenntartdsdhoz nélkildzhetetlen a fiatal
generdcioval vald rendszeres kapesolat. A hazi segitség nylijtd szolgaltatas két részbbl tevédik
bssze: az idés mentalis j6létét és a kdzvetlen kbmyezet &s szlikségletek kielégitését lefedve.
Valiom, hogy egy idés kor(l személynek még inkabb szuksége van arra, hogy a kérhlstte &16
csaladtagok, és a vele kapcsolatban &ll6 segitd szakemberek fokozottan figyeljenek arra, hogy
az emberi meltésag sérthetetlen. Fontos, hogy az idés koru személy semmilyen élethelyzetbhen
se legyen kitéve megalazé banasmodnak, hogy joga legyen a szabadsaghoz és a szemalyi
biztonsaghoz, a testi és lelki egészséghez, és a mlivelédéshez. A magyar tarsadalomra is
meghatdrozéva valt nagymértéki tarsadalmi mobilizdcid kévetkeztében az idésebb és a
fiatalabb generacitk terliletileg is eltévolodtak egymdastél. Ez a raszoruls, maganyosan &16
idGseket kiszolgdltatott helyzetét eredményezheti, mivel a csalad kdérében térténd mindennapi
gondozasat nem teszi lehetévé. A csaladok szédmara nagyon nehéz fazis az, hogy a szemiik
elbtt zajlik az idéskori mentélis és fizikai leéplilés. Az otthoni dpolas csak kivételes esetekben
valésulhat meg a lakaskoriimények, a fiatalabb csaladtagok munkavilialasa, és anyagi okok
(fizetett hazi apolés igénybevétele), és az otthon bektvetkez8 haldltél valé idegenkedés miatt.
Jelenleg a hatélyos jogszabalyok a szocidlis hald képében biztositjak a hazi segitségnylijtast,
szocidlis étkeztetést, csaladsegitést, apolast, gondozést nyujté intézményben t6rténd
elhelyezést, gondnoksag aléd helyezést megoldasként.

A szoigaltatasban 2025 évben 4 f3 szocidlis gondozé dolgozik. Mindegyik kolléga nagy
szakmai tapasztalattal bir, ketten a végzettség megszerzésére vannak kételezve, egy 6 apold
és egy f6 szocidlis gondozd apolé végezettséggel rendelkezik.

Elidtast igénybevevék: 21



1.2.2.Szocidlis étkeztetés

Az intézményl beszamolo szerint az igénybe vevk szdma 15-32 8 kézdtt mozgott, ezen
adminisztraciés munkakeért egy f6 segitd munkatérs 1atta el. A 3/1 fuggelék szerint 100 &
igénybe vevd esetén 1 asszisztens az eldirds, tehdt ez a gyakorlatban fé| 4llashelyet igényel.
Ellatast igénybevevik:

Helyben fogyaszija, vagy elviszi: 14 (téritési dijat nem fizet:4)

Kiszallitassal kéri: 21 (téritési dijat nem fizet: 2)

1.2.3.1d6sek nappali ellatasa

Az Idbsek Kiubjat a sajét otthonukban é16, egészégi dllapotuk, vagy idés koruk miatti szocislis,
mentalis tamogatasra szorulok vették igénybe. A miik6dési engedély alapjan — a 2021-ben
modositottak szerint - 5 f6 az intézmény befogadd képessége, amely a beszamold szerint
Kihaszndlatiansag mutatkozik. A kiubot atlagban & 6 ids veszi igénybe (napi 1-6 éraban).
Ezen terliieten 1 f6 segitd munkatars seglti az iddseket. A szakmai Iétszam szerint 2 f§ szakmai
stab szlkséges erre a korményzati funkcidra (demens személyek ellatasa estén tovabbi 8 f&).
Ellatast igénybevevok: allandd 5 (6sszesen 7) . A szolgaltatas téritésmentes.

1.2.4. Tanyagondnoki Szolgalat

A varoshoz OdGIdovezet és tobb horgaszté is tartozik. Isaszeg kodzponti beltertiletén lakék
szama: 10647, kulterlleten lakék szdma: 886, a toloplilés népslrlisége 212 féfkm? A
Tanyagondnoki szolgéltatas ellatasi terGlete a varost korlivevd kilterilet. Ezen szolgéltatas a
killterlleten €16 személyek, csalddok éleffeltételeit hivatott javitani azzal, hogy elésegiti a
kézszolgélitatasok, a kbzoktatds, és a szocialis alapellatasok konnyebb igénybevételét. A
falugondnoki, lietve tanyagondnoki szolgaltatds célja a falvak és a kulterGleti vagy egyéb
beiterilleti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabél és a kbz8sségi kéziekedés
nehezségébdl eredd hatrényainsk enyhitése, az alapvetd szlkségletek kielégitését segitd
szolgaltatésokhoz, kézszolgéltatashoz, valamint egyes alapszolgaitatasokhoz valé hozzéjutas
biztositésa, tovdbbé az egyéni, kozosségi szintli sziksegletek teljesitésének segitése. A
tanyagondnoki szolgaltatés harom f6 elemet biztosit: szallitds, megkeresés és kozosségi
fejlesztés. A szolgaltatds kézremikddik az étkeztetésben, a hazi segitségnyujtasban, a
kbzbsségi és szocidlis informécidk szolgdltatdasdban; az egészségiigyi elldtsshoz vald
hozzajutas biztositasaban, gy a haziorvosi rendelésre széllitds, az egyéb egészségugyi
szolgaltatohoz szdllitas, a gyogyszerkivaltés és a gydgydszati segédeszkozokhdz vald
hozzajutas biztositdsdban; az dvodaskoru, iskolaskord gyermekek széllitdsaban koznevelési
intézmenybe tortend dszallitdsaban. (2019. évben 44-en, 2023. éveben 61-en igényslték). A
szolgaltatast két kalon alap képzéssel rendelkezé tanyagondnok latja el. A tanyagondnok
munkakordk betblidséhez nincs kbzépfokd képesitési elvdras, de barmely kézépfoku
végzeltséggel és szakképzetiséggel is betsithetbek. A szolgéltatast eléz6 években nem csak
kulterUleti lakoksok vehetiék igénybe, hanem iddsek, mozgéasukban korlatozottak,
nagycsaladosok is. A hatalyos torvényl szabdlyozés szerint ezen szolgaltatas a kiiteriletl
lakosokra fokuszal, ennek értelmében 2025 éveben az ellatofti kér is ehhez képest mddosult.
A szolgéitatas 2025 évben 2 tanyagondnoki szolgdlatrél 1-re médosult.

Elldtottak szama 40 f6. A szolgaltatas téritésmentes.



1.2.5. Medvelepke Gyerekhaz - Isaszeg

A szegénység atdrokitésének megakaddlyozdsa az egész tarsadalom szempontjabol kulcs
fontossagu. A gyermekjéléti szolgaltatisok, a gyermekek esélyntveld szolgaltatdsai, a
gyermekek napkdzbeni ellatési forméi és szdmos més gyermekjoiéti intézkedés alapvetd célja,
hogy a megszlletd és a mar megsziletett gyermekek olyan mindségi koragyermekkori
nevelésben, fejlesztésben, szocidlis, egészségligyi, pszicho-szocidlis és mentélhigiénés
tamogatasokban részesljenek, amelyek megteremtik szadmukra az egészséges fejibdéshez
szlkséges feltételeket. Tarsadaimi integrécidjuk alapfeltétele, hogy minél korabbi életkorban,
a szUl6k bevonaséval és a szuléi kompetencidk fejlesztésével, komplex szemiéletben, az
életutjukat végig kisérve, a szilletéstdl a szakmaszerzésig megkapjak a megfeleld segltséget.
Egy problémaéval, elakadéssal kizdé csaléd életét komplex modon a segitd beszélgetésen
(egyéni esetkezelés) tul tohb eszksz igénybe vételével is lehet erSsiteni.

A program alapvetd célkitlizése olyan gyerek- és csalddbarat szolgdltatasi kérnyezet
kialakitasa, amely a sz(l6k partneri bevonésa és aktiv részvétele mellett koragyermekkor ban
egyenid esélyt biztosit a velesziletstt képességek kibontakozésdhoz, a minél korsbbi -
lehetbleg 3 éves kortdl - 6vodai részvételhez és a sikeres iskolakezdéshez. Stratéglai célunk,
hogy az dvodaba lép6 gyermekek legyensk egészségesek, érjék el velesziletett képességeik
optimumat. Fontos, hogy torténjen meg helyi szinten a 0-3 &éves gyermekekkel foglalkozd
intézmeények és szakemberek feladatainak és felelésségének |4t hatdva tétele a kbz5ttak levs
egyOttmGkédés megvaldsitdsa és a szolgéltatasok elérhetbvé tétele, a korai felismerds &s
megeldzés érdekében. Szakmai programunk azoknak a 0-3 éves gyermekeknek a korai
fejlesztéset szolgalja, akiknek csalddjdban az alapvetd szocializaciés feltételek nagyon
rosszak, és ahol e csaladok hozzéférése az intézményes szolgaltatéasokhoz (6vodai, bdlcsbdei
iletve barmilyen a gyermekek fejlddé&sét elbsegits intézmény) alacsony szintd.

A szolgaltatds miikddési engedélyeztetési folyamata 2025 éveben indult el, 2026. 03. 12.
napjan zarédott sikerrel. Ezért adattal a fentieken kivll nem rendelkezik.

1.2.6. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A csalédsegitd és gyermekjbléti szolgaitatds 2016 &vtsl egy kormanyzati funkcié ala vontak. A
szolgalat szakmai létszamara a koltségvetési tdrvény rendelkezései az irdnyadéak. (T =
[(ALsz*SZk) + KLsz] FO, lakossag szarna/4000). Mivel 12 000 6t meghaladta a lakosség
létszdma ezért 4 f6 csalddsegité szlkséges a feladatok ellatasshoz, amely feltétel a
szolgalatban 2025. évben fenn dilt. A feladatokat telies egészében a szoigalat latja el, tehat
kiszerzbdés nincs és kistérségként sem keriilt més telepliésre kiterjeszive a szolgaltatas.
Képzettség szerint: 1 szocidlpolitikus (vezets), 2 pedagbgus, 1 szociolégus, 1
szocidlismunkas.

A gyermekjléti szolgaitatas olyan, a gyermek érdekeit v&dd specialis személyes szocislis
szolgaltatdas, amely a szocidlis munka moédszereinek és eszkézeinek felhasznaldsaval
szolgalia a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t8rténé nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelbzésst, a kialakult veszélyeztetetiség
megszintetését, illetve a csalddjabél kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjdléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd
nevelésének elésegitése &érdekében

a) a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztositd tdmogatdsokrd! vald téjékoztatas, a
tamogatasokhoz valé hozzajutds segitése,

b) a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célz6 tanicsadés vagy az ezekhez vald hozzajutas

megszervezése,



c) a valsaghelyzetben lév§ vdrandds anya tAmogatdsa, segitése, tanacsokkal valé elldtasa,
valamint szocialis szolgaltatdsokhoz &s gyermekj6léti alapellatdsokhoz, kildnésen a csalddok
atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz térténs hozzgjutdsanak szervezése,

d) a szabadidds programok szervezése,

&) a hivatalos gyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelbzése
érdekében

a) a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mlkddtetése, ezen szeméiyekkel és
intézményekkel vald egylttm(ikédés megszervezése, tevékenységik dsszehangolésa,

b} a veszeélyeztetettséget elbidéz6 okok feltarasa és ezek megoldasdra javaslat készitése,

d) téjékoztatds az egészséglgyi intézményeknél miikéds inkubdtorokbdl, illetve abba a
gyermek &rokbefogadashoz valé hozzdjérulds szdndékaval térténd elhelyezésének

lehetéségérdl.

A gyermekijoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében
a) a gyermekkel és csaladjdval végzett szocidlis segitémunkaval el8segiteni a gyermek
problémainak rendezését, a csalddban jelentkez$ mdkddési zavarok ellenstlyozasat,
b} a csaladi konfliktusok megoldasénak eldsegltése, killénésen a vélas, a gyermekelhelyezés
és a kapcesolattartds esetében,
¢) kezdeményezni

ca) egyéb gyermekj6léti alapeliatasok dnkéntes igénybeveételét &s azt szikség esetén

személyes kbzrem(kodéssel is segiteni,

cb) szocidlis alapszolgéitatésok igénybevételét,

cc) egészseglgyi ellatasok igénybevételét,

cd) pedagdgiai szakszolgélatok igénybevételét,
d) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleptlésen él6 gyermekek szocislis helyzetét,
veszélyeztetettségét,
e) meghaligatja a gyermek panaszét, és annak orvoslésa érdekében megteszi a szOkséges
intézkedést,
f)—az ellatasi terbletén kdzremlkodik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai uniés
forrashél megvalésulé program keretében természetben biztosithaté eseti vagy rendszeres
juttatas céizott &s ellendrzéit elosztasaban,
g}~ szervezi a — legalabb harom helyettes szll6t foglalkoztaté — helyettes sz(18i halézatot,
illetve miikédtetheti azt, vagy 6nallé helyettes szllbket foglalkoztathat,
h) segiti a nevelési-oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
i} kezdemeényezi a telepllési Snkormanyzatnal (j ellétasok bevezetését,
J)- biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez szikséges helyiségeket,
k)—részt vesz a klidn jogszabalyban meghatérozott Kabitészerligyi Egyeztetds Férum
munkajaban,
IJ- nyilvantartast vezet a helyettes szhlbi féréhelyekral.
A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmdra az ilyen helyzethez vezetd okok
megelzeése, a krizishelyzet megszintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése
céljabdl nytijtott szolgaltatas.
A csaladok segitése érdekében veszélyezteteitséget és krizishelyzetet észlels jelzérendszer
mdkadik. A jegyz5, a jarési hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgditats, intézmény,
valamint a péartfogdi felligyel6i és a jogi segitségnylijtdi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapltvanyok, a vallasi koz6sségek és a maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujts
szolgéltaténak, Intézménynek, ha segitségre szorulé csalddrél, személyrsl szereznek
tudomast.
A kapott jelzés alapjén a csalddsegitést nydjté szolgaltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi
terlleten &l6 szocidlis s mentdlhigiénés problémékkal kiizdd csaladok, személyek kérét, és
személyesen felkeresve téjékoztatja 8ket a csalddsegités céljardl, tartalmaro!,
A csalddsegliés keretében biztositani kell
a) a szocialis, életvezetési s mentélhigiénés tandcsadast,



b) az anyagi nehézségekkel klizd6k szaméra a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabbé
a szocidlis szolgéltatdsokhoz vald hozzajutds megszervezését,
c)- a szocidlis segitémunkat, igy a csalddban jelentkezd miik6dési zavarok, illetve konfliktusok

megoldaséanak elbsegitését,

d) a kozbsségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

e)- atartds dllaskeresdk, a fiatal Alidskerestk, az adéssagterhekkel és lakhatési probiémakkal
kuzdék, a fogyatékosséaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai
betegek, a kabltészer-problémaval kiizdbk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és

csaladtagjaik részére tanécsadas nyljtasat,
f)- a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben &i& csalddokat segltd szolgaltatasokat,

1.3 Mdikoéds programok (téritésmentes)

Sziilés utani anyik tamogatasa

Aszolgalat elinditott egy foglalkozast csoport jelleggel, szllés utani depressziéval kiizdé anysk
szamara. A véddné havi rendszerességgel csatlakozik a kezdeményezéshez.

Elelmiszerbank Alapitvany

Az intezmény élelmiszerbankon kereszttl élelmiszercsomagokat juttat a raszorulék,
kulterlileten él6k szaméra.,

Elelmiszer adomény
+ Magyar Etalmiszarbank Egyesilet - szerzdésset

1., HelkeZnepi disimiszer: 29258 278 F1
1. Alkalmi pltysivat (7 Q&dﬂmlnal; aDBE441 it

18089 kg WBIX TR

*. Sbaperec Pékséy = srerz6d6s nélkol ndnﬁ%&b&‘%ﬁk&n%&ﬁfkﬁﬁl

Korai fejlesztés

Az elerhetb szolgaltatasok kdzil a korai fejlesztés terités mentssen vehetd igénybe. Ezen
szolgattatés kiIdn jogszabélyi kotelezettség nélkal kerlilt bevezetésre és a géd6ll6i pedagdgiai
szakszolgalaton keresztll, sajat fejlesztd szakember kdzrem(ikodés fejlesztésre javasoit
gyermekek vehették igénybe (nem csak isaszegi lakohelyrdl érkezdk). Ezt a szolgdltatést nem
az intezmeény biztosltotta, de helyet és eszkbzt a rendelkezésiikre bocséjtotta.

Mak Virdg csoport:

Az intézmény ingyenesen csoport jelleggel egy preventiv foglakozast nydijt iskola kezds, és
iskoldba jaré gyermekeik és szllleik és figyelemzavarral kiizdd gyermekek és csaladjuk
részére. Korrepetélés, felvételire torténd felkészités.

Folyamatosan: 3 f6



El6adasok, tandcsadés:

01.21. Valachi Maté (ment6 orvos) 1. elsﬁsegély elbadas
02.20. Hasznosi Nikolett védénd
03.13. Hasznosi Nikolett védénd
04.10. Hasznosi Nikolett védénd
05.15. Hasznosi Nikolett védénd
- 06.19. Hasznosi Nikolett véddné
&

09.25. Hasznosi Nikolett védong
10.16. Hasznosi Nikolett védon6
11.20. Hasznosi Nikolett védénd
12.11. Hasznosi Nikolett véddnd
6

LENIPS

©®ND

2 16 feln5tt
1f6 gy + 16 felndtt=2 15
4 6 gy + 4 16 felndtt = 8 5
716 gy + 6 16 felndtt = 13 &
8 f& gy + 8 f6 felndtt = 16 1§
10 6 gy + 9 6 felndtt = 19

8 fo gy + 8 f6 felndtt = 16 6
76 gy + 7 f6 felndtt = 14 16
8 f6 gy + 8 16 felnbtt = 16 18
11 16 gy + 11 f6 felnétt = 22

Csoport foglalkozédsok, programok, szabadidd tevékenységek:

- 02.27. FARSANG Pipacs - IHSZK belul
felnbitt = 27 16
- 03.27. KISZEZES - Mizeumkert
=206
- 04.17. HUSVETI tojéskeresés az udvaron -
f6 felntt = 35 5
- 05.29. MAJFADONTES - Muzeumkert
=216
- 05.30. GYEREKNAP — [HSZK beltl
- 07.24. LANGOS PARTY
felnbtt = 58 fo
- 09.27. VAROSI SZURETI mulatsag
- 10.02. SZURET — Muzeumkert
=201f5
- 11.08. MARTON nap Pipacs - IHSZK belal
felnbtt = 46
- 11.08. VAROS! MARTON nap
- 11.28. MIKULAS VARAS Piroska Mozdulj Veliink
- 12.04. MIKULAS Pipacs - IHSZK belul
felnétt = 81 6
- 12.06. VAROSI MIKULAS program
- 12.19. IDOSEKNEK BOGRACSOZAS - IHSZK belul
(+nagycsaladosok)

Adodssag kezelés:

IHSZK beldl

16 6 gy + 12 8
12 f6 gy + 8 {6 felndtt

1216 gy + 16
1316 gy + 8 16 felnbtt

kb: 150 f& (gy + feln6tt)
26 6 gy + 32 6

kb: 50 & (gy+F)
11 16 gy + 9 f6 felndtt

23 16 gy + 23 15
kb: B0 6 (gy +f)

kb: 350 f& (gy + f)
37 16 gy. + 24 5

kb: 70 6 (gy + 1)
kb: 35-40 feinétt

Lakéingatlan lefoglaldsaval érintett csaladok: 26, Ad6ssagkezeld csoport.

Altaskeress csoport, Osszesen 10 8.

(Csaladi Csddvedelmi Szolgélat (htips.//csodvedelem.cov.hu/) szociélpolitikai kerekasztal

Téarsasjaték Klub:

Egy kortérs kiubvezetével 10-16 éveseknek tartott jaték 6rak. Osszesen: 7 6. Dixit, Lélektakor,

PanicLab, egyéb népszerti tarsasokkal.

10



1.4 A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szamok tukrében:

Egyattmiikidési Megillapodis 4n a Srolgdintmil megjelent csalddok
umj(ﬂ db)

i
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1
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Probléma szerint felosztds (94 csaldd)
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Leggyakoribb srakmai tevikenységek:
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* Altevekenységek Wbb mint o fele (50,7%) Tejlesztd foglalkozas (114), Ez azt jelenti, hogy s
szolghlat Kiemelt figyelmet fordit & hirrdnyok lekiizdésére és u késeségfejlesztdsre.

* A Jatszéhiz (R0 alkalom) @ masoedik leggynkoribb tevékenység, ami s tevékenységek
35,5%-at teszi ki Ez srrooutal, hogy a szolgilmt sikeresen vonzza be a Kisgyermekes
csalddokal egy bizionségos, timogotd kimyezetbe.

Tanuléstdmogatas jelenléte

*' A korrepetilis (21) jelzi, hogy/van igény az iskolai nehrm!gek jcculésén.- i8, nmely az
nulgaluu.mk kdzal) ]l]%-a : :
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ca) ha a gyermek térvényes képviselSje a kifejezetten megtagadja az egyOttmiikddést
az egészséglgyi alapellatast nyajté szolgéltatoval,

ch) kotelezd véddoltas beadidsdnak megtagadésa,

cc) a gyermek stlyos foku alultéplaltsaga, illetve a harmadik életévét be nem toltott
gyermek esetében a gyermek egészségét veszélyeztets ellatatiansaga,

+ d}a gyermek &ltai megkisérelt dngyilkossag, ha a gyermek még nem részesiil
egészséglgyl ellatdsban, gyermekjoléti alapellatasban vagy gyermekvédelmi
szakellatdsban, illetve pszichés megsegitésben.

3. Jelzérendszeri tagok altal visszaklldott értékelések

lgazolatlan hlanyzas protokollja:

1 6ra utan: sziil6, gyermekvédelmi felelés

10 6ra utén: Igazgaté (gyamhatéség, sziilo, csaladsegits)

30 é6ra utan: igazgaté (gyamhatésag, korméanyhivatal, sziils, csaladsegitd)
50 éra utan: igazgaté (gyamhatésag, korményhivatal, sz(ls, csalddsegitd)

WP~

3.1 Klapka Gyérgy Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola

Rendszeres Gjemekvédelmi Kedvezmény (RGYK)

' tagozat Osszesen - _[ éﬁ_balé_ny - _ |
als6 | 21 tanulé | 106 ]
. _|etanu6 e ]
Ebbél:
Hatranyos helyzetl tanuldk (HH) N e — .
|tagozat | dsszesen - |ebbbllgny |
alsé ' 4 tanuié B 26 |
kfeis_é o jotenus T
Halmozoftan hatranyos helyzetd tanuldk (HHH) - -
(tagozat | dsszesen ebboilany |
alsé - [ 1 tanulo - 06 - |
(felss |Dtanuls lofe ]

Intézmény tanuléinak Iétszama a 2025-2026-o0s tanévben: 415 f&
esetjeizések okai:
e csaladi problémak,
e tanuld viselkedési magatartasi problémaja.
» gyermekelhelyezés
gyermekveszélyeztetds
Az iskola gyermek és ifjlisagvédelmi tevékenysege a 2024—2025-6s tanévben meglatadsom
szerint hatékonyan mikodott,
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3.2 Isaszegi Damjanich Janos Altalénos Iskola

Az gyermekjoléti szolgalattal az egyuttmikodés eredményes.

Normal tagozat SNI tagozat Gsszesen
H: : 28, 2 30
HH: 1 1 2
veszélyeztetett: 18 3

Ahéatranyos helyzet szamok a tavalyi évhez képest masfélszeresre emelkedtek. Problémaként
megemilitik, hogy az intézményben 44 {5 részesil RGYK-ban, de ennek mind két megemlitett
kategéridban a val6sagban sokkal tobb csalad beleesne, csak elfelejtik megkérni.

A veszélyetetetf tanuldk szama16 %-kal csbkkent.

Ingyenesen étkezik: 47, 50 %-os téritési dijat fizet:47

Meglatasuk szerint a problémék hatterében a széthullé csaladok mdikbdéi problémai, sziilbi
elhanyagolés, szUl6i kitelesség hianya, engedékeny nevelési elvek, amely a gyermeknél
magatartasi problémat okoz (gyermeknél duhkitérés, nincsen tekintettel a tarsaira). Nem
megfelelé szocidlis hattér, masik intézménybdl bekerilégyermek, szlitk tdlzd elvardsa
gyermekik felé, szllé nem adja be gyermekének a szlikséges gyégyszert (Asperges, ADHD)
HIszakértdi fellilvizsgélat elinditasa//

Jelzések okai: igazolatlan hidnyzas 10 tanulorol (szolgalat). Némely esetben a hianyzasok
szama nem csokken (folyamatos) a jelzdrendszer hatasar sem.

Egyéb jelzések:7 esetben (szolgalat felé). A tavaly évhez (20} csikkent.

Esetkonferencia (2 esetben), prevenciét fontosnak tartjék (rendérségi eldadok). Nagy segitség
volt, hogy a Forrasbdl Gyermekjoléti Kbzpontbol szocidlis segité érkezett megfeleld
eszkozikkel (kdzis jatékok, beszélgetések, osztaly szintl a problémak feltérasat kévetéen a
feldolgozast is segitette).

Kiemeli, hogy a teleplilés szocidlis elidtottsaga egyre javul.

3.2 Gabor Dénes Ovoda, Altaiénos Iskola, Gimnézium és Technikum

Nem volt hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzet gyermek.

Ovoda: tartds betegség, fogyatékossag ingyenesen étkeik: 1, vagy annak testvére és ingyen
étkezik: 1, nagycsalados kedvezmény: 16 6, egyfére juté jdvedelme alapjan kedvezményesen
étkezik: 7 16,

Legfébb probléma: a dohanyzas, e-cigi, ritkabban fordul eld az igazolatlan érai mulasztasa.
Jelzés: 5 esetben kuldtek (kevés kirfvo eset van, a meglévd esetek rendezése ami inkébb
relevans)

Esetmegbeszélés: 2 esetben

Jsaszeqg teleplilés szocidlis elldtasarol vegyes a véleményilk Néhany esetben nem akartak a
probléméaval foglalkozni és csak a pozitiv véleményeket fogadjgk el a szocidlis ellatas
munkajaré!, de volt olyan is hogy komolyan vették a hozzajuk érkezett problémat, viszont ebbdi
voit a kevesebb.

A felmer{ll6 probléma kezelése elhizddik, feleldsségi kérok, beavatkozasi lehetéségek nem
mindig egyértelm(iek, alkalmazhatd eszkaztar korlatozott. A hatékonysag névelése érdekében
szilkséges a rendszeres szakmai egyeztetés bevezetése, informacié dramlds gyorsitdsa,
kozés esetkezelési protokoll kidolgozéasa, amely elésegiti a célzott segitségnydijtast.

Problémaként kiemelik a 10-18 éves korosztdlyban: magatariasi problémak, iskolai
lemorzsolédas, kortars bantalmazas, online térbe jelentkezd kockazatok, csalad
egyittmikddésének hianya.

indokolt lenne rendszeres rendszeres iskolai jelenlét, konkrét esetkezelésben vald aktivabb
jelentét, prevenciés és csoportfoglakozadsok szervezése, szllbk bevonasat eréslits,
gyakorlatorientalt tanacsadasok megvalositasa. A veszélyeztetettség hatékony cstkkentését
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eldsegitené az egyértelm(i beavatkozési |épések alkalmazdsa, gyorsabb kévetkezetesebb
visszajelzés.

3.4. Védondi lil. Korzet

Akdrzetben targy év december 31-én nyilvantartott varandds anyak szama 16.
Veszélyeztetettként fokozott gondozast igényl6 varandés anyék szama - akik terdleti védénsi
jelz8lappal rendelkeznek 10. _

A kbrzetben targy év december 31-én nyilvantartott 0-35 hénapos kord csecsemdk kisdedek
szama 66

A nyilvantartott 0-35 hénapos kori csecsemdk kisdedek szamabdl szocidlis okbél fokozott
gondozast igényld 0-35 hénapos korl csecsemdk, kisdedek széma: 4.

A kiirzetben targy év december 31-én nyilvantartott 3-6 éves gyermekek szama: 118
Anyilvantartott 3-6 éves gyermekek szémabdl: 11.

TerGleti Véd6ndi Jelzblapok (4ltalénos probléma esetén) — szédma: 2

Terlileti Védéndi Jelzdlapok (bantaimazés, elhanyagolds esetén) - széma: 1

Rendszeres - a kapcsolat, a jelzés-visszajelzés, az egyeztetés, az esetmegbeszélés, az
esetkonferencia; 1

Meghivasok széma az esetmegbeszéléseken (esetkonferencidkon, szakmakézi
megbeszéléseken) valo részvételekre: 6

Meghivasok szama az esetmegbeszéléseken (esetkonferencidkon, szakmakozi
megbeszéléseken) valod részvételekre 6.

Javaslatok: Isaszegen a gyermekvédelemben részivevok kézdtt eddig mindig megfelel6en
m(koditt az egylttmikodeés. Az éppen akiudlis esetek kapcsan a gyermekvédelem tagjai
mindig megfeleld idbben és helyen tudtdk az eseteket meghbeszéini. Az oda-vissza jelzés
kdlcsOndsen mikédik. A hatékony egyattmiikddéshez tovabbra is a gyors, kolcstnds
kommunikéciot tartom. 2024. évtél nszorgalombé! szerveziink megbeszéléseket, amelyaket
2025-ben is sikerdlt tobbszoér megvalésitani. Rendkivll hasznosak, a kdzds és egyéni
munkank hatékonysagat, eredményességét nagymériékben néveli. Az esetek,
csaladgondozas, gyermekat ismeretéhez szikséges informaciéaramidst meggyorsitia. Céluk,
hogy 2026 évben is folytatdédjanak ezek a megbeszélések.

Kiemelt Tapasztatatok:

- Tulzasba vitt dllatbarat csaladok. Egyes csaladoknal a hazidllat kutya vagy macska is
oly mértékben képezi a csaladi élet részét akar csak egy gyermek. A hdzban lakik, ott
eszik, alszik, piszkit.

- Csecsembk kisdedek helytelen taplalkozasi és folyadékfogyasztasi szokasaik.
Rengeteg turd rudit, kinder tejszeletet, pudingot kapnak feleslegesen a gyermekek.
Folyadékfogyasztasuk pedig viz helystt a szérpdk, cukros Udit8k, gyerek italok.
Mindezeknek a kévetkezménye a slyfejlédési problémak illetve a fogazat romiasa.

- KityGhasznalat mar csecsemd korban.

- Aszegénységben ¢l csalddoknal leggyakoribb problémak kézé tartozik, hogy nagyon
alacsony az igényszintlk az alapvetd higiénidra, kémyezetlk tisztasagéra, rendben
tartasdra. Szegénységlk ellenére jovGképiik a nagycsalédos élet iranyéba tendal.

- Megndvekedett a szlil6k kbzotti parkapcsolati konfliktusok majd az ebbél kévets nehéz
valasok szama.

Javaslatok gyermekhelyzet javitdséra:
Tanitas, informacid atadas, nevelés, példamutatas. Az egyéni tanacsaddsokon kivil a szl18k
tanltasa, nevelése akar csoportfoglalkozasokon, eléadasokon egyéb programokon.

3.5. Vvédondi |. Kérzet

Terlleti Védondi Jelzélapok (altaldnos probléma esetén) — szama: 7.
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Osszes jelz6lapok (4ltaldnos, bantalmazas, elhanyagolds, gydmhatésagi) ~ szédma: 7
Visszajelzés megtbrtént: 7

Rendszeres - a kapcsolat, a jelzés-visszajelzés, az egyeztelés, az esetmegbeszélés, az
esetkonferencia: 1

Meghlvasok szdma az esetmegbeszéléseken (esetkonferencidkon, szakmakézi
megbeszéléseken) valo részvételre; 6

Az éves tandcskozasra kapott —e meghivast: igen, és részt vett.

Kiadott egyéb Irasos tajékoztatok : 3

Osszegzés: A gyermekvédelemben részivevok egyittmikddése jo.

Problémaként leirték, hogy az oltdsellenesek és az ket tdmogatd ligyvédek altal kozzétett,
sokszor

valotlan informaciok elbizonytalanitjak a sziiléket.

Javaslatok gyermekhelyzet javitasara: ,

Gyermekneveléssel kapcsolatos korszer modszerek, ismeretek atadésa a szioléknek -
csoportos foglalkozédsok keretében- hasznos lenne a gyermeket neveld szil6k szdmara.

3.6. Védondi Kérzet

A kbrzetben nyilvantartott varandés anydk szama: 12

fokozott gondozast igénylé varandds anyak szama: 1

Veszélyeztetettként fokozott gondozast igénylé varandds anyék szédma - akik teriileti védénsi
jelzblappal rendelkeznek: 1

A kérzetben targy év december 31-&n nyilvantartott 0-35 hénapos korli csecsemék kisdedek
szama: 79

fokozott gondozast igénylé 0-35 hénapos kord csecsemdk, kisdedek szédma: 1
Veszélyezieteltként fokozott gondozast igénylé 0-35 hdnapos korli csecsemék kisdedek
szama: 1

A kbrzetben targy év december 31-én nyilvantartoft 3-6 éves gyermekek szama: 107
fokozott gondozast igényld 3-6 éves gyermekek széma: 6

Veszélyeztetettkérit fokozoft gondozast igényld 3-6 éves gyermekek szama - akik terlisti
védéndi jelz6lappal rendelkeznek: 6

3.7. lsaszegi Hétszinvirag Ovoda

Veszélyeztetett gyermekek szdma: 0

Védelembe vett gyermekek szadma: 1

Halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szdma: 1

Nagy csalados: 2, Egy szll8s: 1, Nehéz anyagi kdrGlimények kozott éI6 gyermekek szama; 2,
Ingyenesen étkez8k: 169, ’

Esstmegbeszéldk, esetkonferenciak szama: 0,

Problémakeént leirtdk, hogy a gyermekek eltérd szocialis hattérbdl érkeznek. A sz(lsk sok
esetben anyagi problémakkal klizdenek, sokat dolgoznak ilyenkor eléfordulhat elhanyagoit a
gyermek (ruhazta elhasznalt, apolatian) liyenkor elbeszélgetnek a sz(ildkkel, ha ez nem hat
akkor jelzést klldenek.

3.8. lIsaszegi Bobita Ovoda

Osszes gyermek szama: 137, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul: 1,
sajatos nevelési igényl: 3, BTMN: 10, hatranyos helyeztii: 0, veszélyeztetett: :0, 108 5 térités
nélkiil étkezik.
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Védelembe vett: 2, Esetkonferencidk szama: 6, kilddtt jelzések szama: 3 (humanszolgaitats),

tsszesen 9 pedagogiai véleményt adtak ki.
Ev elején felmérést végeznek a veszélyeztetettségrél és a hatrényos helyzetrdl.

3.9. Isaszegi Polgarmesteri Hivatal

Gyermeki jogok: A hatranyos helyzetd és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga
van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlbdését hatraitats korllmények leklizdéséhez
és esélyeinek ndveléséhez.

Lakdingatlan lefoglalasaval érintett csalddok: 26, Hatranyos helyzetld: 76, Halmozottan
hétranyos helyzetd 4,

Veszélyezictettség okai: szllbk és csaladtagok munkanélkilisége, alacsony iskolai
végzettsége, lakhatasi hidnyossagok.

A hatranyos helyzetli és halmozottan hétranyos helyzetl gyermekek részére ingyenes

étkeztetés igényeihetd.
Javaslat: sikeres és hatékony egyittmiiksdés érdekében javasoljdk az informacio aramias

kiemelt gyakorldsat, mind két fél részérél.

3.10. Alom-Var Bélcséde

Rendszeres gyermekvédeimi kedvezmeény: 2, (ingyenesen étkezhetnek), sajatos nevelési
igény(i és korai fejlesztést igénylék:1, nagycsalados: 13, beteg testvér miatt ingyen étkezé 2,
1 fére juté jévedelem miatt ihgyen étkezd: 37,

Jelzbrendszeri értekezletet nem tartott a csalddsegitd, amelyen &k részt vettek volna, de
elldtogattak az intézménybe és a jelzdrendszermel kapesolatot s tudnivaibkat atbeszélésre

kertitek.

3.11. Isaszegi Aprok Falva Bélcséde

Létszam: 22 f6, de Gsszesen 32-en igényelték az elldtast. Veszélyeztetett és hatranyos
helyzetii gyermek nem volt. RGYK: 1 f6, 13 gyermek tavozott az év folyamén 6vodaba. 2
gyermek korai fejlesztését biztositottak integralt forméban.

Problémaként megemlitik a bizonytalan gyermeknevelési kompetenciakat.
Esetmegbeszélés: 1 esetben, visszajelzést kapott.

Aszocidlis elldtérendszer megfeleléen miikddik, a jelzérendszer megfelel a veszélyeztetetiség
megelbzésére.

Javaslata szerint tobb egyezteté megbeszélés legyen.

22



4. JelzBrendszeri intézkedési terv — Célkitizések 2026. évre

4.1

4.2

Célkitlizések — (révidtava célok)
Ravid tava célok

- helyettes szOL6 (3), vagy helyettes szUl6] hélozat szervezése,

- részmunkaidds pszicholégus alkalmsazésa,

- Mivészetterapeuta kbztemikodésével rajz foglakozésok-inditdsa,

- Szakmikbzi megbsszélésektematizéltszervezése (addiktologia,
generdcios kilohbségek,

+ SZAL8T kiub

Intézkedési terv — (hosszutavi célok)

A gyermekek védelmérd! és a gyamigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény 39-
40 §-a hatarozza meg a csalad és gyermekjoliéti szolgalatok feladatat. Magyarorszagon
az 8sszes gyermekvédelem téméjéban meghozott jogszabaly kimondja, hogy a
gyermeknek a legjobb helye a csaladjaban van, és probléma esetén biztositani kell a
csalad szédmara, hogy a - szolgaltatdsok igénybevételével az életkorliményein
yvaltoztatni tudjon. A segitd kapcsolat a csaléddon keresztl] hat a gyermek mindenek
felett 4ll6 érdekére. Véleményem szerint ugyan az dsszes uniés tagallam aléfrta a
gyermekek jogalrél sz6l6 ENSZ egyezményt, de a gyakorlatban nem kbvetelmény a
gyermekvédelem kilonbézd szintjein dolgozé szakemberekkel szemben az, hogy
ismerjék az Egyezmény szbvegét, tartalméat, &s az ezekbdl kbvetkezb feladatokat és
lehetségeket. Fontos, hogy a gyerekeknek joguk van megismerni a gyermekvédelem
barmely szint jén — legféképpen ott ahol a csaléd a problémajéra segitséget remélive
elséként taldlkozik a rendszerrel — a személyes gondoskodast ny(ijté gyermekjoléti
alapellatasok, a csalad és gyermekj6léti szolgaltatast terliietén. Tapasztalataim alapjan
sajnos nem mondhaté el sem az igazsagszolgaliatasrél, sem pedig a
gyermekvédelemrél az, hogy mindig gyermekbarét lenne a gyermekekkel, a fiatalokkal
szemben, hiszen a félelmet kelté kdrnyezet, az életkornak nem megfeleld tajékoztatas
és a magyardzat hidnya, a csalddok megszdlitdsanak erét lensége, valamint a
hosszadalmas vagy — éppen ellenkezbleg ~ til gyorsan lezaruld eljarasok ezt erbsitik
meg. A szolgéltatas soran a gyermeki jogokrdl vald tajékoztatés, és ennek szem elbit
tartdsa elédleges.

Fontos, hogy az igazsagszolgaltatési rendszerek szerepldi (birdk, blintldézé szervak,
szocidlis munkasok, egészségligyi dolgozdk, partfogdk,..) dnreflexiét tarisanak mind
mentdlis, mind tudds béli szempontbdl ahhoz, hogy az Utmutatdsok mentén a
mindennapos tevékenységilk javitdséval tudjak a gyermekek legfébb érdekét
szolgéini. Ehhez szlkségesek a szakemberek mentélis jollétét célzd szolgéaltatdsok
(szupervizid, coaching stb..) ingénybe vétele.

A csaladi csoport konferencia az egyik specidlis fajtéja a resztorativ, helyrealiité
technikdknak, ahol a hangsuly az érintettek ontevékenységén és sajét erbforrasaik
mobilizaldsan van. Ez a médszer tag értelemben vett csaladi halézat — a nagycsalad,
baratok, szomszédok, stb. — taldlkozojat is jelentheti, amelyet kalonféle csaladi
problémak, krizisek esetén hivnak 6ssze az e célra kiképzett koordinatorok. A
résztvevik meghallgatjdk a szakemberek informacidit a lehetséges segitségek,
ellitasok, lehetéségek igénybevételérsl, és ezt kévetben maguk latnak hozz3,
immaron a szakemberek részvétele nélkill egy megoldasi terv kidolgozaséra. Atervnek
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jogszer(inek, és az érintettek szdméra biztonségosnak kell lennie. A konferencia soran
az érintettek szamara tdmogaté valaszthaté, aki fizikailag is a problémaval kizdé fél
mogott all és seglt neki az esetleges érzelmi tultditdés soran létrejovd elakadason
valé tdljutédson.

A KSH adatai alapjén Pest vdrmegye majdnem Osszes telepllésén &l
szenvedélybetegséggel érintett csalad (drog, szerencsejéték, alkohol). Elséként a
mentalis gondozas keretében kell figyelemmel lenni arra, hogy az ellatott személyek
egyéni banasmodban részes(ljenek, és a testi és lelki egészség megbrzése érdekében
megkaphassak a szlkséges lehetdségeket. Amennyiben a fliggés szinten tarthatd -
tehat nem terapiat igényld — egyéni vagy csoportos esetkezelést szlikséges biztositani
a szdmukra, és a szabadidejiiket megfeleld tartalommal kell megszervezni {film kiub,
szinjatszd tarsulat, miivészeti foglakozasok). Ezeknél nagyon fontos a szocidlis
szakember tovabbképzése. Az egyén flggbségi szintje szerint fontossa valhat az
egészséglgyi rehabilitacié, és a terdpia. Ez az elldtott személyek egészségigyi
allapotanak romldsi folyamatat célozza meggétolni, vagy a kialakult folyamatot
visszaforditja, amelyhez 4lland6 ellendrzésre, a visszaesés megakadélyozaséra, a
szenvedélybetegség kialakuldsaban szerepet jAtsz6 ideg- és elmekértani problémak
feltarasara, kezelésére, a gondozottak mentélhigiénéjének helyredllitasdra van
szukség. Ez ezen a szinten mar nem kezelhetd, hanem szikséges a tovabb iranyitas.
It az alapitvanyi lehetSségek nyujtanak leginkdbb segitséget, vagy az alacsony
kUsz6bl ellatasok. De a hozzatartozok szaméara helyben, alapellatas keretén belll is
lehet biztos[tani sz{il6i klub szervezésével eszkozt a feldolgozashoz.

A szakmai munka a teleplilés demogréfiai adatai alapjdn roma kliensekre is
kiterjeszthet6. A KSH adatai alapjan 2022. évben lsaszeg roma lakosségéanak szama
300 f& kérll mozog. Kivdld eszkdznek gondolom a REYN (Romani Early Years
Network) nemzetkdzi szakmai halozatdt, amelynek én 2016 6ta vagyok tagja. A
szervezet célja, hogy a roma kisgyerekekkel (0-3) foglalkozé szakemberek igényeit
felmérje, szakmai fejlédéstikhtz segitséget nyujtson, és elésegitse a szakman belili
kapcsolatok Kialakitasat, apolését, a szakemberek mindségi szakmai ellatést, képzést
kapjanak. Ez a halézat képzéseit ingyenesen szervezi.

A hatréanyos helyzetl - koztik kiemelten a roma - fiatalok jovéjitket meghatarozé iskola-
és palyavélasztésban a jelenleginél tbb segitségre van szikségik annak érdekében,
hogy magasabb végzefiségi szintet érhessenek el, illetve piacképes, érdekiédésikhoz
ileszkedd szakmét valaszthassanak. A hatranyos helyzeti gyermekek eredményes
iskolai elérehaladasanak megalapozasa, sikeres iskolai karrieriének biztositasa, az
oktatasi rendszer tarsadaimi kilonbségeket mérséklé szerepének erdsitése kiemelt
jelentdséggel bir. Ezért fontos az esélyndveld programok be vezetése, palyazasa, és
Uf felzarkézAst segitdé megoldasok kiterjesztése. A  kbéznevelésben zajlo
tevékenységeket kiegészitve és kézdsséget formdalva érdemes az intézmeény keretein
belll szakkérnek, téboroknak, digitalis j6lét program pontoknak, tehetséggondoz6 pont
vagy TANODANAK helyet adni. Egy Ifjasagi Tér létrehozéasaval az elfbb emiltetteken
til egy kdzdsségformald helyszinévé valhatna az intézmény, pl. tarsasjaték kiub,
pingpong kiub létrehozasaval.

A mai sz0I5kdn nagy nyomas van a munka vilagban valo helytallas miatt. A gyermekek
emiatt @ hétkoznapokban kicsit aldrendelédnek ennek, és a szabadidé tekinteté ben
magukra vannak hagyva és ellendrizetientl tolthetnek el a koruknak nem optimalis
idémennyiséget eszkdzok, kitylk elétt az online térben. Nagyon fontes, hogy ezt a
léglres, ellendrizetien idémennyiséget megfeleld tartalommal t5lthessék fel. A szGl8k
szaméra a kbzokiatasi intézményekben (Svodak, iskolék) érzékenyltd programok
szervezése szlikséges, amely a szolgdlat intézményi profiljdba belevag. De az iskola
utan csavargd, kallodé gyermekek szamara kivalé palyazati lehetdséget ad a Tanoda
program. A tanoda egy olyan hely, ahol az &ltalanos és kézépiskolas kort, hatranyos
helyzetli gyermekek védett komyezetben, jatszva szerezhetnek ismereteket,
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UCCU Roma Informalis Oktatasi Alapitvany munkajat. Az alapitvany lehetbséget kivan
teremteni a parbeszédre roma és nem roma fiatalok kdzétt. Céljuk, hogy csdkkentsék
a tarsadalomban a romékkal kapcsolatos tévhiteket és el8itéleteket egy befogadébb
és nyitottabb vilag elérése érdeké ben. Az alapitvany munkatérsai egyeztetést
kovetben az iskolai osztalyokban tartanak G6rai beszélgetéseket, ahol rendkiviili
rugalmassdggal, dnazonosséggal, batorsdggal adnak valaszt a kérdezé gyermekek
részére. Mind a roma gyermekek részére és mind a nem roma gyermekek részére is
nagyon j6 hatassal lehet az amugy is indentitds keresésrél sz616 iddszekban, hogy fel
merhetik tenni kérdéseiket.

A gyermekkorban kialakult egészségi kockézatok kiléndsen fontosak a tarsadalom
jévbje szempontjébél. Becslések szerint a fiatalkori terhességek aranya 2016-ban a
romak korében tizenkétszerese a nem roma lanyok adatanak (jelentés terCieti
eltéréseket mutat). A fiatalkori terhesség és a korai iskolaelhagyésra reagalva kerdit ki
dolgozasra az Eurdpaban egyedilaiio Bari Shej program, amely a hatranyokkal kizdd
10-18 éves altaldnos vagy kézépiskolds roma lanyok fejlesztését szolgalja azzal a
céllal, hogy minél tdbb tanulé folytassa és fejezze be tanulmanyait. Tovabbi cél a
célcsoport tanulasi motivaciéjanak és csaladjaik tanulast szorgalmazé magatartasanak
erésitése. A program soran az egyéni és csaladi mentoralas folyamatosan biztositott,
de amellett alkalom nyllik csoportos foglalkozésokra is a tapasztalatok megosztdsa, a
horizontélis tanulés biztositésa, a prevencié és a hatranykompenzécid biztositasa, az
dldozattsd valds megelézése, a csalddi és nbi szerepek tisztazésa, tovabba az
dnismeret fejlesztése és a palyaorientacié megfogalmazasa céljdbél. A helyl kbztsség
érzékenyitésére is sor kerlil. A pozitiv mintakat bemutaté roma nék bevonasa igen
hat&kony eszkbz, a kételezd tevékenységek kbzt a roma ndi civil szervezetekkel vald

kapcsolatfelvétel is szerepel.

Az utébbi idékben megszaporodtak az olyan esetek, ahol a szlldk valasabdl adodd
kommunikdcids szakadék létrejbtte, az egymas iranyaban mutatoit fellépés jelenti a
veszélyeztetd tényezt a gyermekre vonatkozdan. Ezen élethelyzetekre jelenthet
segitséget, ha az intézményen belil is van mediator vagy csalddterapeuta
végzettséggel rendelkezd szakember. A medidcié a gyermekjéléti kézpont altal
elérhetd specldlis szolgaltatdsok kozott megtalélhaté eszkéz, de oly mértékben
lefedett, hogy a vard lista sem ritka. En a REYN alapitvanyéndl elvégeztem a gyermek
medidtor képzést. A mediacié olyan alternativ vitarendezési és konfliktuskezelési
modszer, amelyben a részivevdk egy partatian szakember - a mediator, kézvetitd -
segitségével jutnak el a megegyezéshez, az egyéni és kblcsénds érdekek
figyelembevéteiével.

Ahol lehetdség van a szocidlis és a gyermekvédeimi tdrvényben meghatarozott
természetheni ésfvagy pénzbeli tdmogatasok bévitésére és a gyermekj6léti szoigéita
tast nydjték is tudjadk a raszorulé csaladokat segiteni, anyagi okbdl kevesebb
gyermeket emelnek ki a csalddbdl. Mindamellett csak anyagi tamogatassal nem
elézhetdk meg a kiemelések, ehhez szikséges a csalddok egylttmkddési készsége
és a teleplilési nkorményzatok pozitiv hozzaallasa, az életvezetési tanacsadas, a
lakhatds megoldasa, valamint a taridés foglalkoztatottsdg elérése. A tamogaté
szolgéltatésok kéziil probléma az énkormanyzati és szocidlis bérlakdsok, az dtmeneti
gondozast nyujtd helyettes sziilék és atmeneti intézmények hidnya. Véleményem
szerint nem egy adott ellatasnak, szolgaltatasnak, intézkedésnek 6nmagdaban, hanem
azok O©sszességének kell biztositania a gyermek megfelelé védelemhez és
gondoskodas hoz vald jogat Kiterjedt elldtdsok és intézkedések szolgdljak a
gyermekek csaladban vald nevelkedését, és a csalédbdl tértént kiemeléséhez mindig
dsszetett okok vezettek, kdzte a szlilbk elhanyagolé vagy bantalmaz6 magatartasa is.
Az anyagi mutaték gyakran mindennek az alaplat képezb tényezd, de ma mér nem
jellemz6, hogy kizdrdan anyagi okbdl fennéllé veszélyeztetettség miatt emeljenek ki
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gyermeket a csaladjabél, mint ahogyan errél a gyermekvédelmi térvény rendelkezik is.
A 12 éven aluli gyermekek vagy a testvérek elhelyezése nevelészilénél kell, hogy
térténjen, am a féréhelyek orszagosan kritikusan lecsbkkentek, hidnyosak. Szikséges
a neveld szll6k, és k6zdttlik a roma neveldsziilék szdmanak emelése. A neveldszllévé
valas elsddieges feltétele a kbrnyezeti és személyi alkalmassdg. Programokkal
szlkséges 6sztdndzni a hatrdnyos helyzet( nok, kiemelten a roma nék nevelésziléve

vélasat,

A kdzbsségi szocidlis munka eszkdzével nagy léptékl valtozas érhetd el a kllterlileti,
leszakadd regiéi vonatkozasaban. Alap gondolatként kiemeiném, hogy az ,allami
jotékonykodas kézvetitdi’ szerepe helyett masfajta szerepekkel is prébéaikoznunk kell
ahhoz, hogy a bajbajutott embereket segithessilk kikerGiini szorult helyzettkb8l. A
szakirodalom altaldnosan elfogadott kategériai szerint formalis és informalis
kézbsségeket kllGnbdztetiink meg aszerint, hogy azok civil vagy hivatalos
kapcsolatokat, szervez6déseket takamak-e. A kbzdsséget definidljuk oly médon is,
hogy az tartalmazza a lokalitést, a kézbs érdekeket és a kbzds identitast, bizonyos
mintékat figyel hetink meg. Sok hétranyos kdzésségre jellemzd az elnyomotisag
érzése, elszigeteltség érzése, a szegénysség és munkanélkaliség, a konfiiktusok magas
szintje. A kdzdsségi szocidlis munka felismerhetbvé teszi az ugyanolyan helyzelben
Iévd kliensek szadmdra problémaik azonossagat, csoporit szervezi éket, hogy ezutan
sajat igényeiknek és szllkségleteiknek megfelsld szolgditatiasok kialakitasa,
befolyasoldsa, atalakitasa érdekében.

Az Allampolgari Tanacs alkalmas egy ktzbsség véleményének, igényeinek hiteles, s
minden részivevé szamara érthetd megfogalmazasdra. Reprezentativitasabél
adéddéan az AT pontos képet ny(jt egy tervezett déntés, vagy egy megvalésitands
fejlesztési koncepcié kozbsségi tamogatottsagardl/elutasitottsdgard!. Mivel a helyi
kézbsség véleményét magas mindségben, j6I artikulaltan és szervezett formédban
jeleniti meg, ezért a véleményiiket, igényeiket ilyen formaban kifejezé helyi civilek a
késdbbi dontési, tervezési és megvaldsitasi folyamatokban a vélasztott déntéshozé
testlletekke!l egyenrangl partnereként képesek egylttmikddni. A lakossag ilyen
modon valdé bevonasa a tervezési és dontési folyamatokba erésen noveli a kés8bbi
projektek hitolességét, elfogadottsdgat, és a kdzbsség dltali tdmogatotisagat,
Biztositja, hogy a projekt valds igényeken alapuljon, és ezeket az igényeket minden
érintett szdmara elfogadhatd és téamogatolt eszkdztkkel eldgitse ki. A mddszer
garantdlja, hogy a bevonas magas szintjének kdszénhetben né a helyi kézbsség
tagjainak aktivitasa, az ilyen médon megalapozott projekt késdbbi megvalésitdséban
cselekvd kézremiksdokeént lehet rajuk szamitani.

Id6sek:

A demens ellatottaknal fontos szempont az allapot szinten tartasa, amely iranyulhat: —
a tarsasagi élet a biztonsagot nydjté otthon maganyaban sem szlkUlhet be, hiszen a
masokkal valé kapcsolattartds jotékony hatdssal van a demenclaval &6 emberek
szamdara. Ajanlott az intézményben sajat foglakozisokat szervezni az érdeklddési
kordk mentén (mlvészet, sport, film kiub).

Az idbsek szadmara nem til messze lévd, érdekidésiket érinté programokat
elérhetbvé kell tenni (pl: veteran auto talélkozd)

ElS kell segiteni az aktiv, mozgassal teli életmod kovetését, amely allapottél faggsen
sportkdirfk szervezésével, kiranduldssal (nyugdijas klubok szervezése), kdzds toma,
vagy j6ga tevékenységgel érhetb el.

Alvasproblémak megeldozése érdekében tett életvezetési tanacsok: a demenciaval eld
emberek sok esetben rosszul alszanak, éjszaka felébrednek a kialakult mozgasszervi
betegségek miatt, ezért fontos tudatositani, hogy az ellatott idés emberek keriljék az
élénkitd hatasut szereket (kavé, koffein) és a nap kézbent alvast is.
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Egyre gyakrabban biztositunk ellatas utols6 stadiumban l&vé rékbetegek részére.
llyenkor sziikséges a Hospice ellatashoz t6rténd irényitds. De ha ez sikertelen tovéabb
gondozunk, am ilyenkor az intézménynél dolgozé munkatarsak tovabbképzése
nagyon fontossa vélik, és nagy hidnyt fedne le.

Alzheimer cafe program: Jelenleg ez mér a Szocidlis Agazati Portalon is elérhetd. Az
idés, demencidval kizdd ellatott csalddtagjainak nagyszer(i lehetséget nydjt ezen
kezdeményezés, mivel hasonld problémakkal klizdé (akér ugyanazon az intézményi
illetékessegll) hozzatartozék kaphatnak segitséget a telepllésen dolgozé segitd
szakemberektél és a programon bellli mentoroktdl, Ggy hogy lehetdség nyilik
kialakitani egy nyllt és tabuk nélklli dialégust, ezéltal is kénnyebbé téve a betegség
elfogadasat, és mibenlétének megértését A hozzitartozék folyamatos (havi egy
alkalom) felkészitést kapnak a betegség kiilonbozd fazisainak atélése, megérésére,
amely tapasztalatokat idével 6 maguk is tovabbadhatnak, ezéltal észrevétien méd

Iétrehozva egy kézdsséget.

Terépids kutya szolgaltatds. Az ilyen tipusi szolgéltatds minden ellitotti csoport
iranyaban nyujthat segltt és fejlesztd tevékenységet, amely eszkdznek én Sszinte hive
vagyok. Ennek a szolgaltatdsnak a bevezetdse szdmos j6tékony hatdsa mellett az
intézmény és egyben a teleplllés hirnevét is nagyban dregbitené.

i
A megemelkedett kamasz szuicid esetek (megduplazédott a tavalyi évhez képest)

miatt (iskolai kortars kozdsségi nyomas, bullying , sziilSi tilzé elvarasrendszer
a nevelés soran, hideg, korlatozo nevelés, liberalis til engedékeny nevelés)
lassan létszlikséggé valik egy pszicholégus Intézményi alkalmazasa. A
k&rnyékben a pszicholégusi megsegités elérése a csalddok szaméra
akadélyoztatva van, a gédéllsi gyermekj6léti kbzpontban (ahol ez kdtelezd
feladat lenne) a specidlis szolgaltatisok kozott a szakember hidny miatt nem
elérhetd. Ezek a gyermekek és csalédjaik csak a piaci lehetdségek kézill tudjak
elémi ezen szolgéltatist, ami a finanszirozés, és terlileti nehézségek miatt sem

egyszerii.
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